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82.41% 164

8.04% 16

2.01% 4

1.51% 3

0.50% 1

7.04% 14

Respondenter i alt: 199  

# IKKE I ARBEID (PENSJONIST, FRIVILLIG PERMISJON, ANNET? VENNLIGST
SPESIFISER)

DATE

1 pensjonist 12/1/2025 10:52 AM

2 Pensjonist 11/29/2025 8:57 PM

3 Frivillig pensjonist; nylig valgt avtalefestet pensjon 11/29/2025 1:05 PM

4 pensjonist 11/28/2025 12:43 PM

5 Pensjonist 11/27/2025 6:33 PM

6 Barselpermisjon, vanligvis 100% jobb 11/27/2025 2:49 PM

7 Pensjonist med enkeltpersonforetak 11/27/2025 1:33 PM

8 Får ikke relevant jobb 11/27/2025 1:29 PM

9 Pensjonist 11/27/2025 1:21 PM

10 Pensjonist 11/27/2025 1:04 PM

11 Mangesysler - frivillig 11/27/2025 12:16 PM

12 Dels pensjonist 11/26/2025 5:57 PM

13 pensjonist 11/25/2025 4:22 PM

14 Jobber med enkelte prosjekter 11/24/2025 4:35 PM
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54.82% 108

34.01% 67

20.81% 41

5.58% 11

1.52% 3

11.17% 22

Respondenter i alt: 197  

# ANNET (VENNLIGST SPESIFISER) DATE

1 rådgiver 12/1/2025 10:52 AM

2 Jobbet siste 22 år som arealplanlegger i off forvaltning. (Før jeg ble pensjonist) 11/29/2025 8:57 PM

3 Skribent/redaksjonsmedlem 11/27/2025 9:40 PM

4 . 11/27/2025 9:07 PM

5 Pensjonist 11/27/2025 6:33 PM

6 "Prosjekterende": utformer/tegner planprogram og VPOR; veiledende plan for offentlige rom,
arealplaner m.m.

11/27/2025 5:11 PM

7 Prosjektingeniør 11/27/2025 1:49 PM

8 Her beskriver jeg hva jeg har vært innom 11/27/2025 1:33 PM

9 Får ikke relevant jobb 11/27/2025 1:29 PM

10 Pensjonist 11/27/2025 1:21 PM

11 Redaktør/journalist 11/27/2025 1:05 PM

12 ulike roller 11/27/2025 12:16 PM

13 Sitter som folkevalgt i Teknikk, miljø og planutvalget her jeg bor. 11/26/2025 7:55 PM

14 Prosjektutvikling 11/26/2025 11:36 AM
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15 leder reguleringsplanlegging 11/25/2025 4:41 PM

16 Prosjektleder/byggherre 11/25/2025 10:30 AM

17 Fagressurs landskap innan reguleringsplanprosess 11/25/2025 9:40 AM

18 Daglid leder 11/25/2025 8:29 AM

19 Kommune, forvaltning og utvikling 11/25/2025 7:29 AM

20 Jobber i restaurantbransjen 11/24/2025 7:30 PM

21 Prosjektleder 11/24/2025 5:26 PM

22 Annet 11/24/2025 5:17 PM

59.39% 117

31.98% 63

4.06% 8

4.06% 8

3.55% 7

2.03% 4
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 Sprunget over: 8

Respondenter i alt: 197  

# ANNET (VENNLIGST SPESIFISER) DATE

1 egen bedrift 12/1/2025 10:52 AM

2 . 11/27/2025 9:07 PM

3 Pensjonist 11/27/2025 6:33 PM
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4 Har vært! 11/27/2025 1:33 PM

15.74% 31

34.52% 68

63.45% 125

27.41% 54
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13.20% 26

Sp. 8
Hvilken rolle har du der du jobber?
Besvaret: 197
 Sprunget over: 8

Respondenter i alt: 197  

# ANNET (VENNLIGST SPESIFISER) DATE

1 Arealplanlegger 12/1/2025 12:52 PM

2 rådgiver vedr planter 12/1/2025 10:52 AM

3 Kommunal forvalting, arealplanlegging. 11/28/2025 1:48 PM

4 pensjonist 11/28/2025 12:43 PM

5 Pensjonist 11/27/2025 6:33 PM

6 Arealplanlegger 11/27/2025 5:49 PM
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7 F.eks. også medarbeider i prosjektteam, saksbehandler m.m. 11/27/2025 5:11 PM

8 Saksbehandler 11/27/2025 4:22 PM

9 Førsteamanuensis 11/27/2025 1:51 PM

10 Prosjektingeniør 11/27/2025 1:49 PM

11 Har vært! 11/27/2025 1:33 PM

12 Ikke faglig relevant 11/27/2025 1:19 PM

13 Driftsleder 11/27/2025 1:14 PM

14 Arealplanlegger 11/27/2025 1:08 PM

15 Redaktør 11/27/2025 1:05 PM

16 Flere roller tidligere 11/27/2025 1:04 PM

17 Jobber med ytre miljø, naturmangfold og bærekraft 11/27/2025 1:03 PM

18 Planrådgiver 11/26/2025 8:25 PM

19 Arealplanlegger 11/25/2025 12:29 PM

20 Saksbehandler 11/25/2025 11:49 AM

21 Medeier/partner og styreleder 11/25/2025 11:26 AM

22 Saksbehandler av private reguleringsplaner 11/25/2025 8:53 AM

23 Byplanlegger 11/25/2025 7:32 AM

24 arealplanlegging og byutvikling 11/24/2025 5:44 PM

25 Annet 11/24/2025 5:17 PM

26 Markedsansvarlig 11/24/2025 4:26 PM

Sp. 9
Antall ansatte der du jobber
Besvaret: 197
 Sprunget over: 8
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1.57% 3

1.05% 2

0.52% 1

85.34% 163

12.04% 23

Respondenter i alt: 191  

# ANNET (VENNLIGST SPESIFISER) DATE

1 Valgt avtalefestet pensjon på grunn avalder 11/29/2025 1:15 PM

2 Pensjoist 11/27/2025 6:34 PM

3 Jeg har nedbemannet folk 11/27/2025 4:57 PM

4 Ikke i arbeid 11/27/2025 4:30 PM

5 er en usikkerhet 11/27/2025 2:11 PM

6 Får ikke relevant jobb 11/27/2025 1:30 PM

7 Ikke fått relevant jobb siden uteksaminering 11/27/2025 1:15 PM

8 Kollektivt ned i lønn og arbeidsmengde 11/27/2025 1:11 PM

9 Bedriften nedbemanne, ikke personlig påvirket 11/27/2025 1:05 PM

10 Merkbart tøft marked. 11/25/2025 3:52 PM

11 Er på utkikk etter ny jobb 11/25/2025 1:47 PM

12 Her var det ingen logiske svaralternativer gitt. Ikke fått permitteringsvarsel 11/25/2025 12:56 PM

13 God ordrereserve for LARK 11/25/2025 11:33 AM

14 Lavere budsjetter til byggeprosjekter 11/25/2025 10:31 AM

15 Få stillinger på markedet, lite å søke på 11/25/2025 10:13 AM

16 Ønsker å bytte jobb for å jobbe som prosjekterende, men dårlig marked og skummelt å
bytte nå.

11/25/2025 8:55 AM

17 Vært flere nedbemanninger selskapet siden jeg startet, jeg har ikke vært berørt 11/25/2025 8:38 AM
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18 Kortare horrisont med tanke på jobb 11/25/2025 8:32 AM

19 Få oppdrag for private 11/24/2025 7:31 PM

20 I jobb 11/24/2025 5:19 PM

21 som pensjonist påvirkes jeg ikke 11/24/2025 4:36 PM

22 noe dårligere marked, men har ikke påvirket vår faggruppe knyttet 11/24/2025 4:18 PM

23 Har hatt permitterte kollegaer 11/24/2025 4:12 PM

32.64% 63

67.36% 130

Sp. 13
Er du på andre måter påvirket av konjunktursvingninger de siste
månedene?

Besvaret: 193
 Sprunget over: 12

I ALT 193

# HAR DU KOMMENTARER? VENNLIGST SPESIFISER DATE

1 Jeg jobber med andre typer prosjekt nå enn før, arbeidsmengden er likevel uendret 12/1/2025 12:53 PM

2 alltid behov for rådgiver 12/1/2025 10:54 AM

3 mindre boligprosjekterimg 11/30/2025 3:18 PM

4 Tøft marked og vi har hatt oppsigelser på arbeidsplassen men det har ikke rammet meg
personlig

11/29/2025 11:00 AM

5 Varslet ansettelsesstopp 11/29/2025 9:33 AM

6 Lav oppdragmengde 11/28/2025 9:42 PM

7 Ikke så mye personlig, men: Oslo kommune skal spare penger. Det påvirker meg fordi vi
ikke ansetter flere folk selv om folk slutter, f.eks. Det blir heller ikke arrangert sosiale
arrangementer.

11/27/2025 9:44 PM

8 Fast undervisningsstilling 11/27/2025 9:14 PM

9 Færre oppdrag 11/27/2025 7:37 PM

10 Ustabilt market. Korte horisonter 11/27/2025 7:33 PM

11 Kanskje litt mindre oppdrag 11/27/2025 5:52 PM

12 Stillingsstopp ved univetsitet 11/27/2025 5:30 PM

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ja

Nei
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13 For lite tilfang av jobb og opplever en bransje som må få et bredere fotfeste i oppdrag og
være mer fremoverlente på alternative oppdrag.

11/27/2025 4:48 PM

14 Kan ikke finne arbeid 11/27/2025 4:30 PM

15 Kortere horisont på oppdragene enn vanlig 11/27/2025 4:29 PM

16 Lite prosjekter 11/27/2025 2:56 PM

17 Var ekstremt vanskelig å få jobb 11/27/2025 2:56 PM

18 Usikkerhet på arbeidsplassen, lite oppdrag 11/27/2025 2:11 PM

19 Ansettelsesstopp 11/27/2025 1:52 PM

20 Får ikke relevant jobb 11/27/2025 1:30 PM

21 Ikke lykkes å få relevant jobb etter endte studier 11/27/2025 1:20 PM

22 Det er litt jobber og stor konkurranse 11/27/2025 1:15 PM

23 Se over. Men er i foreldrepermisjon 11/27/2025 1:11 PM

24 Vanskelig å finne prosjekter 11/27/2025 1:08 PM

25 Det påvirker innhold og bevilgninger til de offentlige prosjektene jeg jobber med 11/27/2025 1:07 PM

26 Nei, men vi ser at størrelse og type oppdrag er mye mye mindre og kanskje mindre relevant
for faget.

11/27/2025 1:06 PM

27 Partner permitert 11/27/2025 1:05 PM

28 Vanskelig å finne jobb 11/27/2025 1:03 PM

29 Lite bygging, dårlig salg, dårlig inntjening 11/26/2025 11:37 AM

30 færre oppdrag 11/26/2025 11:18 AM

31 Varierende oppdragsmengde, 11/25/2025 3:50 PM

32 Det var argumentet for et usakelig lavt lønnsoppgjør 11/25/2025 11:38 AM

33 Har sagt opp 3 ansatte (arkitekter) 11/25/2025 11:33 AM

34 Penger går til beredskap. Høy rente. Dyre byggekostnader. Lite bygging 11/25/2025 10:52 AM

35 lavere ordrereserve og dårligere økonomiske rammer i prosjektene 11/25/2025 9:08 AM

36 Som arbeidsgiver har jeg en permittert ansatt 11/25/2025 9:08 AM

37 Merker at fokus og pengebruk knyttet til utvikling og oppgradering av offentlige uteområder
er stoppet opp i Innlandet.

11/25/2025 8:50 AM

38 Vi opplever uforutsette start/stopp/pause i prosjekter. Det er mange om samme tilbud.
Tilbudsforespørrseler varierer mye måned til måned. Lønnsøkning lavere enn forventet.

11/25/2025 8:38 AM

39 Få utlysninger på nye jobber skaper en stresset situasjon 11/25/2025 7:58 AM

40 Jeg er ikke direkte påvirket, men vi har hatt en omfattende omstilling på jobb hvor flere ble
påvirket

11/25/2025 7:53 AM

41 mangelfull ordrereserve 11/25/2025 7:49 AM

42 Umulig å få seg jobb som nyutdannet uten erfaring 11/24/2025 9:57 PM

43 Krevende kommuneøkonomi 11/24/2025 9:50 PM

44 Jeg var arbeidsledig i 2024 11/24/2025 8:25 PM

45 Få oppdrag for private 11/24/2025 7:31 PM

46 Hadde nesten ikke jobb fra januar til mars 11/24/2025 6:51 PM

47 Økende uro/usikkerhet blant kollegaer mtp kutt i budsjettene og ansettelsesstopp. 11/24/2025 6:27 PM

48 Høyere krav til faktuering 11/24/2025 5:36 PM

49 Lav lønnsvekst 11/24/2025 5:28 PM

50 Godt med oppdrag akkurat nå. Var permittert i fjor. Jobber halvt. Halvt ufør. 11/24/2025 5:27 PM
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51 MArkedet er tøffere 11/24/2025 4:57 PM

52 varierende oppdargsmengde 11/24/2025 4:32 PM

53 mer krevende marked, men på veg opp igjen nå (?) 11/24/2025 4:18 PM

54 mindre å gjøre enn normalt 11/24/2025 4:09 PM

9.84% 19

48.70% 94

16.58% 32

16.58% 32

8.29% 16

Sp. 14
Hvordan ser du for deg markedet i 2026?
Besvaret: 193
 Sprunget over: 12

I ALT 193

# HVIS BEDRE/DÅRLIGERE: HVORFOR? VENNLIGST FORKLAR. DATE

1 Økonomi 11/28/2025 7:15 PM

2 Håper bygge- og anleggsbransjen går litt bedre 11/27/2025 5:52 PM

3 Landskapsarkitekter må på lik linje med en rekke mindre konsulenthus vise at de mestrer
større bredde av oppgaver for å holde inntjeningen oppe.

11/27/2025 4:48 PM

4 Mindre stillinger/ mindre intervju 11/27/2025 4:30 PM

5 Kutt i budsjetter 11/27/2025 2:49 PM

6 Kompetansen er etterspurt i off.forv. 11/27/2025 2:27 PM

7 tror vi har vært forbi bunnen 11/27/2025 2:11 PM

8 Like dårlig, får ikke relevant jobb 11/27/2025 1:30 PM

9 Har fått inntrykk av flere av oppdragsgivere i det offentlige om innstramminger for 2026. 11/27/2025 1:16 PM

10 Mangler større oppdrag. Har avsluttet større oppdrag. Mange om beinet. 11/27/2025 1:11 PM

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Dårligere enn
i 2025

Likt som i 2025

Bedre enn i
2025

Vet ikke

Ikke aktuelt
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11 Håper på en liten, gjevn oppgang 11/27/2025 1:11 PM

12 Mindre bevillingar over statsbudsjettet 11/27/2025 1:04 PM

13 Signaler om at boligbygging tiltar 11/26/2025 12:51 PM

14 Litt synkende rentenivå, etterslep på boligbygging, reguleringsplanmarkedet er i bedring. 11/25/2025 4:38 PM

15 Litt flere prosjektjobber som lyses ut, enn tidligere i 2025. 11/25/2025 3:52 PM

16 Ikkje vore permittert før. Mykje færre oppdrag som er komne inn enn tidlegare. 11/25/2025 2:27 PM

17 Penger går til beredskap. Høy rente. Dyre byggekostnader. Lite bygging 11/25/2025 10:52 AM

18 Situasjonen er dårlig i dag, og jeg håper og tror den kan bli bedre 11/25/2025 9:59 AM

19 Innlandet: Svak kommuneøkonomi, fokus på beredskap og å rulle ut asfalt for oppgradering
av kjøreveger og etablering av tyngre transportårer (riksveger). Skadelidende er by- og
tettstedsutvikling med oppgradering av bygater for gående og syklende.

11/25/2025 8:50 AM

20 Vi ser større bevilgninger til statlige infratstukturprosjekter og kommunale bygg, som
forfaller. Samtidig som økt fokus på klimatilpasning/klimarobusthet, naturforvaltning, AI
(datasenter) og energi. I tverrfaglige bedrifter jobber også lark med dette.

11/25/2025 8:38 AM

21 Tror på flere offentlige utlysninger/prosjekt 11/25/2025 8:31 AM

22 Fått beskjed om at det er dårligere økonomi til neste år 11/25/2025 7:53 AM

23 Kommuneøkonomi 11/25/2025 7:30 AM

24 Det ser ut som markedet har snudd, da tallene for firma er bedre enn tidligere i år. 11/24/2025 10:22 PM

25 jeg har fått jobb igjen, og det kommer flere LARK prosjekter 11/24/2025 8:25 PM

26 Gode signal frå nokre sentrale oppdragsgivarar 11/24/2025 7:31 PM

27 Flere store jobber som varer i lan tid. 11/24/2025 6:51 PM

28 Kan da ikke bli verre.. 11/24/2025 5:36 PM

29 Tøffere konkuranse og flere store oppdrag som stopper opp 11/24/2025 4:57 PM

30 Jeg har troen på at bransjen sakte, men sikkert tar seg opp igjen. Vi ser ikke noe til det
mtp. prosjektmengden hos oss ennå, men jeg har håpet.

11/24/2025 4:52 PM

31 Forhåpentligvis går renta ned og flere bygger etter at markedet har vært lav så lang periode 11/24/2025 4:12 PM

Sp. 15
Har du tanker om hvordan NLA eventuelt kan bidra til å bedre
markedssituasjonen?

Besvaret: 60
 Sprunget over: 145

# BESVARELSER DATE

1 Viktig å vise hvor mye allsidig kunnskap en landskapsarkitekt har 12/1/2025 10:54 AM

2 Mer aktiv deltakelse i off debatt/ media. Ved å få styrket Husbankens rolle. Få gjennom
krav om økte areal til uteareal i boligområder, skoler og barnehager. Påvirke politisk på
nasjonalt og lokalt nivå.

11/29/2025 9:05 PM

3 Jeg vil anbefale å markedsføre vår sterke grønne kompetanse innenfor kommunal
arealplanlegging i enda større grad. Bevaring av natur og grønnstruktur er svært sentrale
tema i alle landets kommuner. Det har samtidig stor betydning for folkehelse.

11/29/2025 1:15 PM

4 - 11/28/2025 7:15 PM

5 være litt på for å synliggjøre landskapsarkitektenes kompetanse. Det er veldig mange fag
grupper som overtar oppgaver som landskapsarkitektene har minst like god eller bedre
kompetanse på.

11/28/2025 12:46 PM

6 Satse på kurs om permakultur, bioregional planlegging og regenerativ ledelse. 11/27/2025 9:44 PM

7 Nei 11/27/2025 6:34 PM
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8 Øke den allmenne bevisstheten for hva landskapsarkitekter kan (overraskende mange
tenker bare hage og park, og vet ikke at landskapsarkitekter er gode på håndtering av
komplekse og strategiske problemstillinger). Og videre, landskapsarkitekturens relevans for
hvordan de kan bidra til å oppnå politiske mål (klima, natur, folkehelse). Initiere lokale
samfunnsdebatter som kan skape lokalt engasjement - som igjen kan inspirere lokale
politikere til å prioritere arkitektonisk kvalitet i utforming av -og det som grenser til- offentlige
rom. Og jobbe for å sette krav til blågrønne overvannsløsninger i lokale normer/forskrifter.

11/27/2025 6:28 PM

9 All synlighet til landskapsarkitektur er med å fremme viktigheten av faget, og dermed
betalingsviljen for våre tjenester.

11/27/2025 6:02 PM

10 Nei 11/27/2025 5:30 PM

11 Vet egentlig ikke. Situasjonen er pga. mindre prosjekter blir bygget og mindre penger
eksisterer i kommunene. Vet ikke hva NLA kan gjøre med det! En ting som nla kan gjøre er
å lage en min. Tilbudspris eller en regler for alle kontorer for at noen kan ikke komme med
urealistiske lave timepriser bare for å få prosjektet. Vi i hvert fall må stå sammen i denne
situasjonen og ikke dra prisen ned.

11/27/2025 5:20 PM

12 Samarbeid for å ikke dumpe priser. Det ødelegger markedet vårt på sikt. 11/27/2025 5:07 PM

13 Samarbeid mellom NAV og selskaper for å gi / finne arbeidstrening plasser til NAV rund hele
Norge. Det må bli på samme sted når mann bor, fordi støtte fra NAV er for litte for å flytte.
Hver avdelingen kan tilby flere arbeidstreningplasser. Det kan støtte mennesker med å ha
struktur i livet og noen mening i hverdagen når det er så mye avslag.

11/27/2025 4:30 PM

14 Nei 11/27/2025 4:29 PM

15 Vise til hvilke jobber man kan ha som lark, utover prosjekterende lark, forvaltning og
saksbehandler.

11/27/2025 4:24 PM

16 Ved å fronte faget og landskapsarkitektenes kompetanse som er mer viktig i by- og
stedsutvikling enn noensinne.

11/27/2025 2:49 PM

17 Fortsett å vise bredden i faget vårt, så flere forstår at vi må inn i ulike prosjekter. Hvordan
kan vi tjene på å spare natur og lage bedre uteområder?

11/27/2025 2:11 PM

18 Fortsette å promotere landskapsarkitekturfaget - snakke om kva landskapsarkitekter kan
gjøre, bidra med!

11/27/2025 1:43 PM

19 Fortsette å markedsføre landskapsarkitektenes allsidighet og spesialitet. 11/27/2025 1:35 PM

20 Fremme flere offentlige tiltak og investeringer i byggebransjen- boligbygging eldreomsorg
utvikling mm

11/27/2025 1:15 PM

21 Synliggjøre landskapsarkitektenes brede kompetanse i media++.
«Mannen i gata» vet ikke
hva vi kan, at vi jobber med samfunnsbygging i stort omfang, med kjennskap til og bruk av
naturens prosesser som hovedverktøy. En vanlig misoppfatning er dessverre fortsatt at vi
jobber med blomsterpotter og «pynt».

11/27/2025 1:12 PM

22 Gjøre det mulig for mindre aktører å få større jobber. Konkurranser 11/27/2025 1:11 PM

23 Være synlige, formidle hva landskapsarkitekter kan bidra med. Stille opp i ulike offentlige og
private fora. Vise frem hele spekteret av kompetansen vår.

11/27/2025 1:08 PM

24 Fortsette å jobbe med synlighet overfor offentlige og private byggherrer/aktører for å få dem
til å forstå hvor mye landskapsarkitekter kan bidra med i ulike roller. Hjelpe
landskapsarkitekter til å forstå hvor spennende og viktig det kan være å sitte i andre roller
enn som prosjekterende lark.

11/27/2025 1:07 PM

25 Synliggjøre faget 11/27/2025 1:05 PM

26 Utbyggere/investorer har for stor frihet til å bygge hva de vil uten at det stilles formalkrav
innen vår faggruppe. Jeg ser at Direktoratet for byggkvalitet nå antyder at man kanskje kan
plukke ut noen kritiske fag men arkitekturprosjektering er ikke nevnt i denne
sammenhengen. Dette gjelder jo også oss. Strengere krav til å benytte landskapsakitekt -
flere i jobb.
Våre omgivelser angår i prinsippet alle - vi har så mye å gi av ekspertise som
overses litt synes jeg. Debatt rundt dette i media - etikk, estetikk, historie, kultur, bærekraft,
landskap, bylandskap, parker.

11/26/2025 8:57 PM

27 Forsette å fremme faget, vise prosjekter, formidle larkenes profisjon 11/26/2025 8:27 PM

28 Fremme stillinger i det offentlige? 11/26/2025 5:59 PM

29 Presse på for at LARK-ene får et prosjekteringsverktøy som er tilpasset oppgavene til 11/25/2025 4:38 PM
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LARK, som er modellbasert, og som muliggjør høsting av plan, snitt, og detaljer. Civil 3d
oppfattes som for tungvint (=dyrt), og jeg mener det er en bransjeutfordring.

30 Fortsette å fremme faget. Framtiden trenger fagfolk som evner å se helhet. De fleste
oppgaver som skal løses krever tverrfaglighet , på alle plannivå.

11/25/2025 3:52 PM

31 Spre ordet på hva en landskapsarkitekt kan bidra med. Det er ofte mer enn mange vet. 11/25/2025 3:08 PM

32 Gje merksemd rundt situasjonen for byggjenæringa. 11/25/2025 2:27 PM

33 Snakke om timespriser og hvorfor dumping skader alle 11/25/2025 11:38 AM

34 Jobbe for at det kreves landskapsarkitekt med mastergrad i alle oppdrag fra og med
mulighetsstudier til detaljprosjekt. Jobbe for at det stilles krav om landskapsarkitekt på alle
aktuelle offentlige oppdrag som lyses ut. Jobbe for at det etableres systemer som sikrer
krav til utdanning og kompetanse for å kunne kalle seg landskapsarkitekt.

11/25/2025 11:33 AM

35 Nei 11/25/2025 10:52 AM

36 1 Markedsføre bruk av landskapsarkitekter i kommunene. Ser at noen kommuner velger
bort landskapsarkitekter i mindre park- og byromsprosjekter for å spare penger og
prosjektene løses av anleggsgartner. Noe som resulterer i dårligere prosjekter.
2 Sikre at
landskapsarkitekters jobb i feks boligprosjekter ikke løses av arkitekt. Tror det er en
tendens til det når arkitektkontorene også har lite å gjøre.

11/25/2025 10:13 AM

37 Jeg tror vår faggruppe kan bidra til å løse de miljøutfordringene vi står i. NLA jobber godt for
å være synlig - og må bare fortsette det gode arbeidet. Vi må også være oppmerksomme
på at arkitektene forsøker å "ta" deler av vårt marked når det er mindre tradisjonelle
arkitektoppgaver. Usikker på hvordan vi skal håndtere dette.

11/25/2025 9:59 AM

38 Gå ut i media og snakke om at situasjonen er kritisk 11/25/2025 9:48 AM

39 Fremjer, snakker og viser at landskapsarkitektane i det offentlege og i forvaltning kan gjere
ein forskjell korleis areal og uteareal, offentlege plassar og prosessar kan vere meir
berekraftig, retta mot barn og unge, eldre og ensome. Det er vikteg å ha larkane med i heile
prosessen, ikkje berre med fokus på design. I starten av eit prosjekt, kommunedelplan og
arealden, reguleringsplan og andre utgreiingar legge me premissar for areal, design og
framtida.

11/25/2025 9:43 AM

40 begrense entreprenørenes makt i prosjektene. Mer byggherre styring 11/25/2025 9:08 AM

41 Vise at vi kan tilby mer og noe annet enn "landskapsarkitekter" utdannet andre steder, f.eks
som urban designere. Få beskyttet tittel. Vise at vi kan ha større roller i prosjektene,
kommer inn helt på slutten. Alle totalentreprisene skviser landskapsarkitektene

11/25/2025 9:08 AM

42 Det er større ytre krefter, overordnede krefter som regulerer dette. Hvis NLA skal på banen i
slike diskusjoner, må blikket løftes høyere opp. Opplever nå NLA som en
faginteresseorganisasjon som kun fokuserer på prosjektering av grøntanlegg i de store
byene, og blir dermed ikke invitert inn i de større, overordnede og avgjørende
samfunnsdiskusjonene som berører større deler av landet.

11/25/2025 8:50 AM

43 Økt fokus på type prosjekter landskapsarkitekter kan bidra. 11/25/2025 8:38 AM

44 Tenker det handler mye om rolleforståelsen til landskapsarkitekten; vi kan ta større plass og
ta ansvar for flere områder i prosjekt og kontordrift. Erfaringsutveksling rundt dette kunne
vært nyttig

11/25/2025 8:31 AM

45 Sette opp kurs knyttet mot prosjektledelse og koordinering for å gjøre LARK mer relevant i
alle prosjekt

11/25/2025 8:16 AM

46 Gratis arrangementer og kunnskapsdeling som ikke koster alt for mye å delta på 11/25/2025 7:53 AM

47 Landskapsarkitekter blir i dyrtid sett på som en utgiftspost og kuttes i prosjektene. NLA kan
bidra til å øke forståelsen og nytten av faget inn i tverrfaglige prosjekt

11/25/2025 7:37 AM

48 Markedsføre landskapsarkitekter. Det er en utdannelse som kan brukes i mange stillinger. 11/24/2025 10:22 PM

49 Påvirke til mer offentlige prosjekter 11/24/2025 9:50 PM

50 Rimelige kurs 11/24/2025 9:32 PM

51 Fortsette å være synlige og snakke om samfunnsnytten vi som fag kan gjøre på mange
felt. Utvide oppgavene vi som LARK har pleid å gjøre, vi kan ta flere oppgaver.

11/24/2025 8:49 PM

52 Det er positivt at flere oppdrag nå stiller krav om landskapsarkitektkompetanse. Samtidig
opplever vi at arkitekter enkelte ganger utfører oppgaver som egentlig faller inn under

11/24/2025 8:25 PM
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landskapsarkitektens fagområde. Er det mulig å styrke eller formelt beskytte yrkestittelen
«landskapsarkitekt» slik at den ikke kan brukes av andre faggrupper uten nødvendig
kompetanse?

53 Aktiv stemme i offentleg debatt, gode kurs, prosjektpresentasjonar, det er ingen tenester
retta mot profesjonelle oppdragsgivarar for utlysing av oppdrag tilsv. mittanbud.no - påvirke
denne eller liknande til å dekke dette hullet i markedet

11/24/2025 7:31 PM

54 Det blir kanskje utdannet for mange studenter hvert år. Bør ikke øke studie kapasiteten 11/24/2025 6:51 PM

55 Fortsett som dere har gjort de siste årene 11/24/2025 5:36 PM

56 Synlighet i media mm. om Larkens viktige rolle, 11/24/2025 4:32 PM

57 snakke mye om forhold knyttet til å ivareta natur, lang levetid på anlegg, gode sosiale
arenaer (sosial bærekraft

11/24/2025 4:18 PM

58 VÆRE SYNLIG I ALLE AKTUELLE KANALER 11/24/2025 4:17 PM

59 fremme kunnskap til landskapsarkitektene ekstern, særlig også når det gjelder
transformasjon ( av byggningsmasse)

11/24/2025 4:16 PM

60 Skrike høyt i media dersom LARKer ikke får være med i store utbyggingsprosjekter kanskje 11/24/2025 4:09 PM

Sp. 16
Hvilke hovedsegmenter jobber du i? (Sett inntil fem kryss)
Besvaret: 191
 Sprunget over: 14
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Respondenter i alt: 191  

# ANNET (VENNLIGST SPESIFISER) DATE

1 rådgiver vedr plantebruk 12/1/2025 10:57 AM

2 =hva jeg jobbet med før pensjonering 11/28/2025 12:49 PM

3 Konseptutvikling 11/28/2025 9:10 AM

4 Nn 11/27/2025 10:13 PM

5 Folkehelse, beredskap, eiendomsforvaltning 11/27/2025 10:00 PM

6 . 11/27/2025 9:10 PM

7 Pensjonist 11/27/2025 6:36 PM

8 Områdereguleringer, detaljreguleringer, planprogram og VPOR; veiledende plan for offentlige
rom

11/27/2025 5:20 PM

9 Jobber mye med kulturprosjekter 11/27/2025 4:58 PM

10 Arbeider med høringer av arealplan i stort og smått. Prosjekterer ikke selv. 11/27/2025 2:29 PM

11 Har altså arbeidet innen disse områdenr 11/27/2025 1:40 PM

12 Byggesaker - varierte typer, ikke nødvendigvis landskap 11/27/2025 1:26 PM

13 Alle typer landskapsarkitektur 11/27/2025 1:11 PM

14 Forvaltning 11/26/2025 6:01 PM

SVARMULIGHEDER BESVARELSER

Arealplaner, regulering, konsekvensutredninger, stedsanalyser

Boligområder, hyttefelt

Byplanlegging, byutvikling, by- og tettstedsforming

Bærekraft, økologi

Friluftsområder, turvei, vannkant

Hager, gårdsrom, uteanlegg på tak

Havn, sjøfront, kaianlegg

Idrettsanlegg, sport, fritid

Instituasjonanlegg, universell utforming

Kirkegårder, gravlund, minnelund

Kulturlandskap, historiske anlegg, vern

Land-art

Næringsliv, representasjonsanlegg

Parker, byrom, gater, torg

Samferdselsanlegg, veg, rasteplasser, kollektivterminaler

Skoleanlegg, barnehager, lekeplasser

Store inngrep, masseuttak, kraftutbygging

Videregående skoler, høyskoler, universitetsanlegg.

Ikke aktuelt

Annet (vennligst spesifiser)
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15 Leder 11/25/2025 4:42 PM

16 Deltakelse i forskningsprosjekter 11/25/2025 11:37 AM

17 Regionale planer 11/25/2025 10:16 AM

18 Overordnet areal- og transportplanlegging 11/25/2025 8:58 AM

19 Sykehusbygg 11/25/2025 8:21 AM

20 Disse kategoriene er klare for revidering. Noen kan strykes og mange oppgaver legges til.
Eller bruke andre type kategorisering.

11/24/2025 8:52 PM

21 Juridiske tjenester 11/24/2025 7:33 PM

22 HELSERELATERTE BYGG 11/24/2025 4:20 PM

69.11% 132

52.88% 101

13.61% 26

6.81% 13

6.28% 12

16.75% 32

5.76% 11

Sp. 17
Hvem er typisk oppdragsgiver for prosjektene du jobber med?
Velg alle som passer

Besvaret: 191
 Sprunget over: 14

Respondenter i alt: 191  

# ANNET (VENNLIGST SPESIFISER) DATE
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Offentlige myndigheter (kommune, fylke, stat)

Private selskaper eller næringsliv

Privatpersoner / boligeiere

Organisasjoner eller ideelle aktører

Akademiske prosjekter / forskning / undervisning

Ikke aktuelt

Annet (vennligst spesifiser)
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1 Har selv rollen som oppdragsgiver 11/28/2025 9:10 AM

2 Pensjonist 11/27/2025 6:36 PM

3 Boligprosjekter fra de gigantene 11/27/2025 5:20 PM

4 F.eks. egeninitierte planer 11/27/2025 5:20 PM

5 Har jobbet mot 11/27/2025 1:40 PM

6 Jobber hos offentlig byggherre 11/27/2025 1:08 PM

7 jobberr som frivilling 11/27/2025 12:18 PM

8 Leder 11/25/2025 4:42 PM

9 Planer i egen regi (fylkeskommunen) eller oppfølging av kommunale planer 11/25/2025 10:16 AM

10 Jobber som rådgiver i fylkeskommune 11/25/2025 8:58 AM

11 egne kommunens oppgaver 11/24/2025 4:28 PM

Sp. 18
Hvor er dine pågående oppdrag/oppgaver lokalisert? (Sett inntil
tre kryss)

Besvaret: 191
 Sprunget over: 14
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16.23% 31
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56.54% 108
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10.47% 20

Respondenter i alt: 191  

SVARMULIGHEDER BESVARELSER
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Midt-Norge

Vestlandet
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Utlandet

Ikke aktuelt

1.61% 3

13.98% 26

49.46% 92

16.67% 31

18.28% 34

Sp. 19
I prosjekter med flere involverte fagfelt, når opplever du at
landskapsarkitekten får rollen som prosjektleder?

Besvaret: 186
 Sprunget over: 19

I ALT 186

# KOMMENTARER? DATE

1 Det er fullstendig avhengig av personen: LARK må ha stor faglig bredde, god
kommunikasjonsevne og kundeforståelse for å bli PL.

12/1/2025 12:59 PM

2 Ikke aktuelt, jobber ikke i prosjektform. 11/29/2025 9:27 AM
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3 Dette er en stor utfordring i jobben min, det gis ikke mulighet til LARK å bli prosjektleder.
Det er alltid ARK. Og det gir ikke mulighet til å vokse/klatre på karrierestigen i firmaet

11/28/2025 2:24 PM

4 Mer vanlig i konsulentbransjen 11/27/2025 7:35 PM

5 Pensjonist 11/27/2025 6:36 PM

6 Prosjektledelse er ofte et eget fag i store, tverrfaglige prosjekter, og LARK er et av flere fag 11/27/2025 2:14 PM

7 Virker ikke som det er interesse for det i vår avdeling. Tror ikke det hadde vært vanskelig å
få den jobben om man ønsket det

11/27/2025 1:38 PM

8 Jobber ikke med prosjektering, og vet ikke når i prosjektet landskapsarkitekt kobles på. Jeg
involveres ikke som landskapsarkitekt

11/27/2025 1:26 PM

9 Ikke relevant for min stilling 11/27/2025 1:17 PM

10 Oppdragsleder, men ikke så ofte prosjektleder 11/27/2025 1:13 PM

11 Larker har godt utgangspunkt for å være prosjektleder for tverrfaglige. 11/27/2025 1:11 PM

12 Sjelden eller aldri leder, men vi er stadig vekk de med tverrfaglig oversikt 11/26/2025 12:53 PM

13 krever gjerne at LARK har en stor andel i prosjektet. 11/26/2025 12:41 PM

14 Svært sjelden, men det skjer. 11/26/2025 8:13 AM

15 LARK tar for skjeldent rollen. Det etterspørres i vårt selskap. LARK oppfattes ofte som lite
forberedt til å ta oppdragsledelsen.

11/25/2025 4:42 PM

16 Prosjektleder hvis bestilling av landskapsarkitekt, uten andre arkitektfag på kontoret, eller
gjennom prosjekter med hovedvekt på landskapsarkitektur

11/25/2025 3:46 PM

17 Spørsmålene er ekstremt rettet mot landskapsarkitekter i prosjekterende stilling. Som
landskapsarkitekt i arealplanlegger-stilling er ikke dette relevant, og jeg ser ikke annen
mulighet enn å svare "Vet ikke" - selv om dette ikke er et svar jeg mener er riktig i denne
settingen. "Ikke relevant/aktuelt" ville passet bedre.

11/25/2025 12:32 PM

18 Kommer an på type prosjekt og fase 11/25/2025 10:54 AM

19 I fylkeskommunen er det ikke så stort fokus på faglig bakgrunn. 11/25/2025 10:16 AM

20 Dessverre sjeldnere og sjeldnere. Ingeniører av ulike slag har tatt over all makt, og
anerkjenner ikke lenger lenger vår profesjon som en som har tverrfaglig overblikk. Blir alltid
redusert til å bare ha grøntfaglig kompetanse, noe som ses på som en spisskompetanse.
Noe som jeg ikke kjenner meg igjen i etter 30 år som landskapsarkitekt, og lang fartstid
som tverrfaglig prosjektleder.

11/25/2025 8:58 AM

21 Må ofte argumentere godt for hvorfor landskapsarkitekten skal være prosjektleder 11/25/2025 8:40 AM

22 Offentlige prosjekt setter ofte om at PGL skal være landskapsarkitekt 11/25/2025 8:33 AM

23 Tar rolla sjølv 11/24/2025 7:33 PM

24 Ikke aktuelt 11/24/2025 5:24 PM

25 Vi er få prosjektledere for store prosjekter blant larkene på kontoret, men har mange mindre
oppdrag der larkene gjerne er oppdragsledere. Som oftest opp til 5 ulike fag.

11/24/2025 4:19 PM

Sp. 20
Hvordan opplever du konkurransen med andre kontorer i
forbindelse med anbud og oppdrag?

Besvaret: 188
 Sprunget over: 17
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4.79% 9

32.45% 61

14.89% 28

2.66% 5

45.21% 85

I ALT 188

# KOMMENTARER? DATE

1 Konkurransen er blitt veldig hard og prisen ofte det avgjørende tildelingskriteriet.
Oppdragsgivere er ofte for dårlige til å definere oppdrag godt nok for å rigge en fair
konkurranse.

12/1/2025 12:59 PM

2 alle ønsker råd gratis 12/1/2025 10:57 AM

3 I norske oppdrag så har kontoret jeg jobber for timepriser som ligger langt over laveste
tilbyder og nesten alltid høyest. Så hvis pris teller mye, har vi begrenset mulighet. Hvis
design og konsept teller mye, har vi gode til varierende muligheter

11/29/2025 11:03 AM

4 Vi opplever at noen dumper prisene. Vanskelig å konkurrere med det. 11/28/2025 9:45 PM

5 Synes det er synd at mye går på pris, det reduserer kvaliteten på leveransen og fører til
stress

11/28/2025 2:24 PM

6 Svært konkurranseutsatt 11/27/2025 7:35 PM

7 Pensjoist 11/27/2025 6:36 PM

8 Stor konkurranse og få oppdrag gjør at tilbudene underprises, slik at de som til slutt vinner
jobben får svært dårlige rammer

11/27/2025 6:04 PM

9 Mange tilbyr veldig lave priser for landskapsarkitekttjenester. 11/27/2025 5:59 PM

10 Stort prispress, derfor vanskelig å vinne konkurranser. 11/27/2025 5:09 PM

11 Taper typisk på pris - alle priser seg svært lavt. Tilbudte rater er de samme idag som for 5-6
år siden. Vi tapte nylig en rammeavtale, der vinner kom med lavere rate enn vi vant med
forrige gang rammeavtalen ble lyst ut for 4 år siden!

11/27/2025 1:47 PM

12 Mellom kontorer er det jevnere. Mot multikonsern er det vanskeligere, da de kan justere
prisnivå internt mellom fag.

11/26/2025 12:53 PM

13 tøff konkurranse for tiden 11/26/2025 12:41 PM
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14 Knallhardt marked med priser som er alt for lave til at det er bærekraftig over tid. 11/25/2025 4:42 PM

15 Større firma kan hekte på personar som ikkje skal arbeide med konkurranseprosjektet og får
dermed stort erfaringsgrunnlag. Det er òg reelt erfaringsgrunnlag som gjer store firma mykje
meir attraktive sidan vi som små prosjekt kanskje må sjå lenger attende i tid enn berre eit
par år.

11/25/2025 2:30 PM

16 Offentlig innkjøpsordning er for komplisert og byråkratisert, for mange krav som er dyre og
tidkrevende for mindre kontorer å oppfylle og forholde seg til. Dette ekskluderer mindre og
nystartede kontorer som ofte har interessante vinklinger og et engasjement for faget.

11/25/2025 11:37 AM

17 Jeg konkurrerer ikke, men lyser ut konkurranser. Opplever at vi har ryddige
evalueringsprosesser, og at det tildeles til forskjellige kontorer.

11/25/2025 10:57 AM

18 Hard konkurranse 11/25/2025 10:54 AM

19 Som et lite selskap klarer vi ikke konkurrere på landsdekkende firma på kvalitet, så lenge
de kan bruke sine beste andre steder i landet

11/25/2025 9:10 AM

20 Har jobbet for kort tilbå si noe om 11/24/2025 10:27 PM

21 Lite konkurranse når spissa fagkompetanse er etterspørt 11/24/2025 7:33 PM

22 Tøff priskonkurrasne 11/24/2025 4:58 PM

23 mye prispress ved offentlige anbud gir begrenset mulighet for oss. Konkurranse er tøff for
tiden, da alle er presset.

11/24/2025 4:19 PM

24 Usunn konkurranse. Erfaringer: på et oppdrag vant et rent ark kontor konkurransen om bygg
og uterom hvor prisen på prosjektering av uterommet var til halve prisen av hva lark
kontorene tilbydde av prosjektering. Andre opplevelser er at det er de samme kontorene
som alltid får oppdragene.

11/24/2025 4:19 PM

Sp. 21
I hvilken grad opplever du at NLA bidrar til å løfte faget og
profesjonen i samfunnsdebatten?

Besvaret: 177
 Sprunget over: 28
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Sp. 22
Hvor mener du NLA bør være mer tilstede for å synliggjøre
landskapsarkitektur og nå ut til samfunnet, beslutningstakere og andre

fagfelt?
Besvaret: 173
 Sprunget over: 32

Respondenter i alt: 173  

# ANDRE ARENAER (VENNLIGST SPESIFISER) DATE

1 Lokale kurs, a) styrke fag grunnlaget b) heve respekten for faget 12/1/2025 11:06 AM

2 N 11/27/2025 10:15 PM

3 Jeg tror egentlig at vi bør se innad for å styrke fellesskapet og «landskapsstemmen». NLA
bør først å fremst være tilstede for medlemmene.

11/27/2025 9:52 PM

4 Obos og andre giganter + entreprenører 11/27/2025 5:23 PM

5 Jeg synes Line har gjort en god jobb på de fleste arenaer, en bra miks 11/27/2025 4:36 PM
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6 Flere faglige konferanser lokalt med flere deltagere. 11/27/2025 4:26 PM

7 lokalt tilstede 11/27/2025 12:29 PM

8 Påvirke utdanningsinstitusjonene til å leverer LARK-er bransjen etterspør 11/25/2025 4:44 PM

9 I egen organisasjon: Synliggjøre hvilken plass landskapsarkitekter har i den offentlige
forvaltningen (vi som jobber med forvaltning, drift og vedlikehold)

11/25/2025 1:54 PM

10 Eget tidsskrift 11/25/2025 10:57 AM

11 Også utenfor Oslo 11/25/2025 9:44 AM

12 Synes det bør være en debatt om hvor mye politisk vs faglig NLA skal være 11/25/2025 12:14 AM

13 Det mangar aktørar i markedet som kunngjer oppdrag frå profesjonelle, private aktørar 11/24/2025 7:38 PM

14 Usikker på om NLA bør fortsette å arbeide politisk 11/24/2025 7:28 PM

Sp. 23
Har du forslag til hvordan NLA kan bli mer synlig, relevant og
bidra til å løfte landskapsarkitekturen?

Besvaret: 56
 Sprunget over: 149

# BESVARELSER DATE

1 Synliggjøre forskjellen av bygget resultat med og uten LARK involvert i prosjektering 12/1/2025 1:03 PM

2 være med i arkitektur debatten og formidle bedre de gode prosjektene 12/1/2025 11:06 AM

3 Jeg foreslår å påvirke administrativ toppledelse og politikere i kommunene, 11/29/2025 1:22 PM

4 sørge for at NLAdukker opp så ofte i media bildet at Hvermansen blir mer oppmerksom på
oss som selvstendig fag gruppe. Også sørge for at vi blir oppfattet som relevante i
samfunnsplanleggingen langt utover estetikk faglige sammenhenger.

11/28/2025 12:57 PM

5 K 11/27/2025 10:15 PM

6 Se innad. Løfte i flokk. Inspirere flere til å snakke høyt. 11/27/2025 9:52 PM

7 Anskaffelsesprosesser utelukker ofte fagmiljø uten konsulttilinytning. Jobbe for å
synliggjøre i alle kommuner.

11/27/2025 7:40 PM

8 Landskapsarkitekturens (muligheter og løsninger) må forstås av allmennheten, så
debattinnlegg/medvirkning i media som leses/ses av «alle».

11/27/2025 6:59 PM

9 Det er sjelden landskapsarkitekter kommer til orde i medier utenfor egen bransje (nrk,
Aftenposten, Morgenbladet etc.). Nla kan muligens få større gjennomslag her. Også politisk
påvirkning er noe som ligger utenfor de fleste landskapsarkitekters kapasitet/kompetanse.
Her er Line Oma et forbilde og kan løfte faget på måter som er vanskelig for
landskapsarkitekter å få til

11/27/2025 6:12 PM

10 Tørre å Skriv om kritisk saker og peke på problemene. Prosessen med entreprenører og
hvordan alt endre seg bare fordi utbyggerne og entreprenørene skal tjene penger

11/27/2025 5:23 PM

11 Tydeliggjøre også hvor viktige vi er som oppdragsledere og vår verdi inn i tverrfaglige
oppdrag

11/27/2025 4:52 PM

12 «Keep on moving»👍🏻 11/27/2025 4:36 PM

13 NRK-serie (typ. Arkitektens hjem) med episoder om LARK’er som løser
samfunnsutfordringer (f.eks. Naturlek, LOD, aktive byrom, UU kollektivt,
restaurering/ivaretagelse av historiske hageanlegg, massehåndtering, habitattilpasning og
byøkologi) etc. Ét tema per episode. Alternativt på Vimeo.

11/27/2025 3:50 PM

14 Ved å fortsette det gode arbeidet med politisk påvirkning og være synlig i den offentlige
debatten

11/27/2025 2:55 PM

15 Være med i TV-program som "Stygt", debatten, "Oppsynsmannen" osv som når bredt ut. 11/27/2025 2:19 PM

16 Har blitt mye bedre, stort fokus på synlighet i medier og mot politikere. Fortsett sånn! 11/27/2025 1:49 PM

17 Markedsføre gode eksempler. Synliggjøre faget for elever på videregående skoler 11/27/2025 1:46 PM
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18 Ha en stemme i offentligheten, vi er alle alt for forsiktige med å uttale oss om konsekvenser
for miljø og omgivelser.

11/27/2025 1:30 PM

19 Gjennom lokalforeninger. Bistand til å publisere og delta i debatt lokalt. 11/27/2025 1:22 PM

20 Invitere til tverrfaglige arrangementer og arr. Med politikere og private oppdragsgivere 11/27/2025 1:15 PM

21 Prøve å få innpass hos/samarbeid med de større, gjerne offentlige, byggherrene - også
utenfor det sentrale østlandet

11/27/2025 1:11 PM

22 Fokusere på bygde omgivelser som påvirkning på psyk og fysisk folkehelse. 11/27/2025 1:08 PM

23 aktivisere lokale landskapsarkitekter 11/27/2025 12:29 PM

24 Fremstå som spennende - et tydelig ansikt utad 11/26/2025 9:09 PM

25 . 11/26/2025 6:04 PM

26 Å mene noe om "alt" - om enn i en periode - vil sette faget på dagsorden hos folk flest 11/26/2025 12:56 PM

27 NLA er godt synlig i de større byene, spesielt Oslo. Men lite synlig i nord. 11/26/2025 8:21 AM

28 Flere relevante lesarbrev. Men eg innser at det òg er opp til oss andre. 11/25/2025 2:31 PM

29 - 11/25/2025 1:44 PM

30 Delta på nettverks- og faglige konferanser for andre fag. Feks vei, vann, teknologi, marked,
økonomi

11/25/2025 12:32 PM

31 Krev plass på eks kontorene til byarkitekene, sørg for at i avgjørelser som tas med tanke
på utforming så er LARK til stede

11/25/2025 11:42 AM

32 Slå sammen fagorganisasjonene til en organisasjons og jobbe for ekte tverrfaglighet mellom
arkitekter, landskapsarkitekter, interiørarkitekter og planleggere.

11/25/2025 11:42 AM

33 Få ordet ut til ungdom som velger studieretning på et vis, fortelle om hvordan man kan bidra
til å forme omgivelsene og skape en grønnere og mer inkluderende verden gjennom
landskapsarkitektur. Mange som ikke har hørt om oss før de kommer langt uti arbeidslivet.

11/25/2025 11:01 AM

34 Ønske om et eget tidsskrift. Vårt fag drukner i Arkitektur 11/25/2025 10:57 AM

35 Være mer frampå i media og politisk debatt 11/25/2025 10:52 AM

36 Flere medlemmer må bli aktive 11/25/2025 10:09 AM

37 Fagartikklar om areal, reguleringsplan, lover, handbøker, rettningalinjer, dialog og
erfaringsutveksling frå erfarne til nytilsette.

11/25/2025 9:46 AM

38 Delta på arrangementer og fagdager, samt politiske debatter også utenfor Oslo 11/25/2025 9:44 AM

39 Kanskje leserinnlegg 11/25/2025 9:13 AM

40 Komplekst tema: Mye handler om profesjon- og fagpolitikk. Ettersom arkitektprofesjonene
ikke klarer å slå seg sammen som en paraplyorganisasjon, så har vi ikke en sjans opp mot
Tekna i lobbysammenheng.

11/25/2025 9:07 AM

41 Ta mer plass i offentligheten 11/25/2025 8:23 AM

42 Sette krav til offentligeaktoører som gjerne også er byggherre 11/25/2025 7:43 AM

43 Synliggjøring i sosiale medier. Kan hjelpe de mange som er nyutdannet og står uten jobb 11/24/2025 10:33 PM

44 Det må settes høye krav og ambisjoner i offentlige prosjekt til utomhus. 11/24/2025 9:36 PM

45 Hos dem som kjøper in LARK tjenester, så som kommuner og entreprenører 11/24/2025 8:56 PM

46 flere landskapsarkitekter kunne jobbe i kommuner, destrikter, at de er bedre kjent for folk 11/24/2025 8:33 PM

47 Ta kontakt med aktørar som mittanbud o.l. og be dei tilby kunngjering av oppdrag for
profesjonelle, private utbyggarar - no dekker markedet berre offentlege innkjøp og
privatpersonar

11/24/2025 7:38 PM

48 Mer i media for å fremme fag - ikke politikk. Samarbeide med arkitekter og andre
fag/ingeniører om å være synlig i media

11/24/2025 7:28 PM

49 Tydelige frontfigurer i faget 11/24/2025 6:55 PM

50 Mer aktiv i media. Skrive innlegg i de store avisene, stille på debatten på nrk? 11/24/2025 6:10 PM
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51 Bruke pengene som går med til Arkitektur til noe mer matnyttig 11/24/2025 5:39 PM

52 Synes det er gjort en kjempejobb de to siste årene. Fortsett slik! 11/24/2025 5:30 PM

53 se over 11/24/2025 4:59 PM

54 Være aktivt med i plansaker, kommentere aktuelle nyhetssaker 11/24/2025 4:46 PM

55 Digitale kanaler 11/24/2025 4:39 PM

56 kanskje flere LARK bør lære seg å snakke ut offentlig om faget? 11/24/2025 4:22 PM

Sp. 24
I hvilken grad tenker du at synliggjøring av faget kan bidra til å
fremme faget, skape flere oppdrag eller bidra til flere ansettelser av

landskapsarkitekter?
Besvaret: 172
 Sprunget over: 33
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Sp. 25
Hvilke temaer mener du at NLA bør løfte og fokusere på i sitt
arbeid? Vennligst ranger fra 1 - 7, der 1 er høyeste prioritet

Besvaret: 172
 Sprunget over: 33
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# ANDRE TEMAER (VENNLIGST SPESIFISER) DATE

1 Universell utforming / tilgjengelighet for alle 11/29/2025 9:09 PM

2 Alle temaene er gode og viktige at vi fronter som vårt fagområde der vi kan bidra med gode
løsninger

11/29/2025 11:05 AM

3 K 11/27/2025 10:15 PM

4 Alt ovenfor kommer an på hvordan en gjør det. Vi må jobbe regenerativt og se helheten. Alt
ovenfor henger sammen.

11/27/2025 9:52 PM

5 Inkludering og utenforskap. 11/27/2025 7:40 PM

6 Det var ikke mulig å rangere, bare å krysse av 11/27/2025 4:36 PM

7 Grunnen til at barn og unge faller lengst ned er at vi er nokså gode på dette, ikke fordi det
ikke er viktig.

11/26/2025 8:21 AM

8 Landskapsarkieter som prosess- og prosjektledere. Økonomifokus, gjennomføringsfokus,
økologi.

11/25/2025 4:44 PM

9 Denne avkryssingstabellen ser ut til å ikke virke, man kun krysse av for en linje. Skal det
være slik?

11/25/2025 11:42 AM

10 Natur-, miljø- og klimavennlig by- og samfunnsutvikling favner bredt. Vi må være bevisst
vår kompetanse på terreng og vegetasjon, som er vår styrke. Dette må tillegges dette
temaet

11/25/2025 10:09 AM

11 det er noe feil med dette oppsettet. får ikke satt kryss på samme verdi på ulike tema. 11/25/2025 9:14 AM

12 Var noe galt med denne, kan ikke sette samme tall to ganger 11/25/2025 7:57 AM

13 Dette spørsmålet var det noe rart med. Gikk ikke å ha samme score på de forskjellige
alternativene.

11/24/2025 4:16 PM
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34.30% 59

12.21% 21

53.49% 92

Sp. 26
Leser du tidsskriftet Arkitektur som kommer i posten?
Besvaret: 172
 Sprunget over: 33

I ALT 172

# HVIS NEI, VENNLIGST SPESIFISER HVORFOR IKKE DATE

1 For faglig, tunglest og omfattende 12/1/2025 3:44 PM

2 Får ikke tid til å sette meg ned og lese tidsskrift/avis lenger 12/1/2025 1:04 PM

3 Får den ikke per nå ikke i post. 11/29/2025 9:32 AM

4 Jeg glemmer det 11/28/2025 9:48 PM

5 Mye arkitektstoff som ikke er så interessant 11/27/2025 5:54 PM

6 Dårlig kvalitet på artikler 11/27/2025 5:26 PM

7 Veldig sjeldent, dessverre 11/27/2025 4:37 PM

8 For mye stoff som ikke oppleves som veldig relevant. 11/27/2025 3:00 PM

9 Mye reklame. Ikke godt inntrykk av artiklene. 11/27/2025 1:22 PM

10 Blir glemt i konkurransen med andre medier 11/27/2025 1:13 PM

11 Får ikke dette i posten 11/27/2025 1:05 PM

12 Prioriterer andre ting. 11/25/2025 4:47 PM

13 Nytt medlem, ikke mottatt det enda 11/25/2025 10:53 AM

14 For lite landskapsarkitektur 11/25/2025 9:45 AM

15 Får ikke dette i posten 11/25/2025 7:45 AM

16 Får jeg det i posten??? 11/24/2025 10:00 PM

17 Jeg har generelt ikke tid til det, for mye arkitekturstoff 11/24/2025 9:03 PM

18 Jeg får ikke bladet 11/24/2025 8:57 PM
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19 Vær så snill! Kan dere slutte å sende papirutgaven! Det bare fyller seg opp. Jeg har ikke
hjerte til å kaste de, men nå har jeg flere reoler i en IVAR-hylle fylt opp med uåpnede blader.
Tror de eldste uåpnede er fra 2011 … jeg leser mer enn gjerne artikler på nett!

11/24/2025 7:33 PM

20 Leser ikke utgavene som ikke inneholder stoff om landskap 11/24/2025 6:35 PM

21 Har lest det mer i det siste etter at det er engasjert larker i redaksjonen, men leste ikke før
pga relevans/innhold

11/24/2025 4:26 PM

22 Litt for lite tabloid kanskje, kunne vært mer lettlest i en travel hverdag med færre
dybdeintervjuer eller samfunnsdebatt og mer som relaterer seg til arbeidshverdag.

11/24/2025 4:24 PM

23 Av og til, fordi jeg ikke har tid, og artikler som ikke fenger min interesse (da spesielt
interiør).

11/24/2025 4:19 PM

38.73% 67

10.40% 18

53.18% 92

Sp. 27
Leser du arkitektur.no?
Besvaret: 173
 Sprunget over: 32

Respondenter i alt: 173  

# HVIS NEI, VENNLIGST SPESIFISER HVORFOR IKKE DATE

1 Har blitt lite prioritert å sitte inne med data etter at jeg ble pensjonist 11/28/2025 1:02 PM

2 Dårlig kvalitet på artikler 11/27/2025 5:26 PM

3 Veldig sjeldent 11/27/2025 4:37 PM

4 Leser det med utgangspunkt i linker i nyhetsbrev 11/27/2025 1:13 PM

5 Prioriterer andre ting 11/25/2025 4:47 PM

6 For lite faglig 11/25/2025 9:45 AM

7 Liker papirutgaven best 11/24/2025 10:35 PM

8 Bare på nett. Aldri på papir. 11/24/2025 7:33 PM

9 Kommer ikke på å kikke der. 11/24/2025 5:31 PM
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33.14% 57

25.58% 44

4.65% 8

36.63% 63

Sp. 28
Hvordan oppleves omleggingen til Arkitektur og nettbaserte
arkitektur.no?

Besvaret: 172
 Sprunget over: 33

I ALT 172

# ANNET, VENNLIGST SPESIFISER DATE

1 Jeg ønsker ikke Arkitektur i papirutgave sendt i posten. Bør være nettbasert. 12/1/2025 12:20 PM

2 Positivt med nettbasert arkitektur.no, men ikke fornøyd med at vi må få Arkitektur tilsendt i
posten.

11/27/2025 3:00 PM

3 Arkitektur er blitt « for stort og fint» 11/27/2025 1:10 PM

4 Føler at det har blitt lavere terskel for at alle kan skrive og publisere et innlegg om ulike
temaer

11/27/2025 1:09 PM

5 Eg sliter med å prioritere å lese nettbaserte løysingar 11/25/2025 4:40 PM

6 Magasinet kunne gjerne kommet med noe større intervaller 11/25/2025 11:46 AM

7 Lite relevant landskapsarkitekturstoff 11/25/2025 10:59 AM

8 Litt stress å få lest alt på nett, da det blander seg med alt annet som hoper seg opp i den
digitale postboksen

11/25/2025 10:11 AM

9 Bladet blir litt volsomt, mye arkitektur 11/25/2025 9:14 AM

10 Tilbudet er bra - det er andre grunnar til at eg les av og til enn kvaliteten på tilbudet 11/24/2025 7:41 PM

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Tilbudet har
blitt bedre

Tilbudet
oppleves likt

som før...

Tilbudet har
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Vet ikke

SVARMULIGHEDER BESVARELSER
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Tilbudet oppleves likt som før omleggingen

Tilbudet har blitt dårligere

Vet ikke
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43.98% 73

56.02% 93

Sp. 29
Hvor mye stoff opplever du er landskapsrelevant i Arkitektur og
på arkitektur.no?

Besvaret: 166
 Sprunget over: 39

I ALT 166

# KOMMENTARER? DATE

1 Interiørark., landskapsark. og bygningsark. burde oppleves likeverdige 12/1/2025 3:44 PM

2 Jeg trenger ikke papirutgaven. 11/28/2025 9:48 PM

3 har ikke kunnskap nok til å svare 11/28/2025 1:02 PM

4 For meg er bygnings- og landskapsarkitektur like interessant - så lenge det har en
regenerativ tilnærming.

11/27/2025 9:58 PM

5 Bra i siste nummer! 11/27/2025 5:59 PM

6 Har blitt bedre. Kunne gjerne vært mer i grensesnittet landskap/plan og store landskapstiltak 11/27/2025 3:08 PM

7 Ønsker enda mer lark-faglig innhold. 11/27/2025 3:00 PM

8 Lite som er kombinert ARK og LARK sammen... 11/27/2025 2:23 PM

9 For lite lark ting 11/27/2025 2:12 PM

10 Taper plass mot ark og iark 11/27/2025 1:21 PM

11 vet ikke 11/25/2025 4:47 PM

12 vet ikke 11/25/2025 1:01 PM

13 Det er flere prosjekter som presenteres uten at LARK presenteres bra, og jeg savner
diskusjonen om ARK tar oppgaver LARK har bedre kompetanse til på grunn av
nedgangstider og om vi får dårligere prosjekter som et resultat av det.

11/25/2025 11:46 AM

14 Lite og noen ganger dårlig 11/25/2025 10:59 AM

15 Jeg synes arkitektur.no er bra, og jeg leser regelmessig. Fint at Arkitektur har egne
landskapsnummer innimellom. Ellers leser jeg dette bladet for lite, dessverre.

11/25/2025 10:21 AM

16 Det står ikke i forhold til prisen vi betaler for abonnementet 11/25/2025 9:45 AM

17 For lite landskapsrelevante fagproblemstillinger på det overordnede nivået. Søker til andre
tidsskrifter og faglitteratur for å oppdatere meg.

11/25/2025 9:16 AM

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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For lite

SVARMULIGHEDER BESVARELSER
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18 Veldig varierende, men fint med egne utgaver med fokus på landskap 11/25/2025 8:38 AM

19 leser det for lite 11/25/2025 12:27 AM

20 Varierer fra nummer til nummer. 11/24/2025 10:21 PM

21 Såg siste nummer av Arkitektur - ser fram til eg får tid til å lese det 11/24/2025 7:41 PM

22 er blitt tydelig mer prioritert 11/24/2025 4:23 PM

23 Kan ha noe mer, men viktig at det representerer medlemsmassen samtidig. 11/24/2025 4:19 PM

60.82% 104

21.64% 37

17.54% 30

Sp. 30
Hvordan opplever du terskelen for å sende innspill eller innlegg til
arkitektur.no?

Besvaret: 171
 Sprunget over: 34

I ALT 171

# ANDRE KOMMENTARER? DATE

1 Vanskelig å ha tid/ overskudd i travel hverdag (som yrkesaktiv). 11/29/2025 9:12 PM

2 tenker vel at en her mest når egne fag grupper som lesere og ikke dem som mangler
kjennskap til oss.

11/28/2025 1:02 PM

3 Vanskelig å finne tid. Mange av de samme stemmene som går igjen 11/27/2025 7:43 PM

4 Erfaringen er dog noen år gammel. 11/25/2025 4:47 PM

5 Terskelen er lav, men det er sjelden jeg føler jeg har noe bedre å si enn det andre sier.
Synes vi har mange flinke LARKer som bruker utestemme der :)

11/25/2025 11:03 AM

6 Føler ikke arkitektur.no når ut til de som har makt i samfunnet, det blir bare en intern
prateklubb for arkitekter.

11/25/2025 9:16 AM

7 Innspel blir alltid motatt. Terskel for publisering er høgare, men har fjølv hatt faglege innlegg
publisert når eg har hatt relevante emne å ta opp

11/24/2025 7:41 PM

8 ikke prioritert det i en travel hverdag 11/24/2025 4:23 PM
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Sp. 31
Er det temaer du ønsker belyst i Arkitektur eller på arkitektur.no?
Besvaret: 48
 Sprunget over: 157

# BESVARELSER DATE

1 Bra som det er, men gjerne mer om bærekraft og folkehelse 12/1/2025 12:20 PM

2 mer om vårt urbane landskap, mye dårlig 12/1/2025 11:09 AM

3 Eksempler på gode boligområder i urbane/tettbygde områder. 11/29/2025 9:12 PM

4 Vekten av tverrfaglighet 11/28/2025 2:26 PM

5 «Landskapsfaget» sitt potensielle bidrag til helse og klima kan gjerne fremheves i enda
større grad.

11/28/2025 9:22 AM

6 Tema som er relevant for oss i offentlig sektor 11/27/2025 10:04 PM

7 Vår generasjon er re:generasjon! byer og landskap må leve og utvikles på naturens
premisser.

11/27/2025 9:58 PM

8 Økonomiske insentiver for mer bærekraftig stedsutvikling. 11/27/2025 7:43 PM

9 Liker godt prosjektomtalene/anmeldelsene 11/27/2025 6:15 PM

10 Store landskapsendringer 11/27/2025 5:54 PM

11 Design prosess og hvor annerledes ferdig produktet er fra konsept fase. 11/27/2025 5:26 PM

12 Bruk av lov/forvaltning 11/27/2025 4:30 PM

13 Ja 11/27/2025 3:51 PM

14 Artikler som får belyst hvor viktig og faglig spennende det er å jobbe i det offentlige. 11/27/2025 3:00 PM

15 interessant diskusjon om stygt og pent og jobber vi for mennesker eller utbyggere 11/27/2025 2:23 PM

16 Internasjonalt fokus! Hvordan står vi stilt her i Norge sammenlignet med våre naboland.
Bygger vi vakre anlegg? Har vi mindre å gjøre på her enn i Sverige? Danmark?

11/27/2025 1:51 PM

17 Boligområder, hager. Litt mer det helt enkle som kan gjøres også av dem som ikke er veldig
bevisste og engasjerte.

11/27/2025 1:49 PM

18 Bruk av utelys for å oppnå gode utemiljø og for å unngå lysforurensing. Alt fra på hus og
hytter i naturområder til i byer og tettsteder.

11/27/2025 1:35 PM

19 Synes ikke først og fremst det er viktig for NLA eller landskapsarkitekter for øvrig å
engasjere seg i Arkitektur. Medier som «andre folk» leser, ikke bare fagstanden, burde
prioriteres.

11/27/2025 1:22 PM

20 Tverrarkitektfaglig stoff - saker som viser godt samarbeid på tvers av ark-fagene 11/27/2025 1:21 PM

21 Mer om problematikk utenfor tettbygde strøk, mer om framflyttingsproblematikk og rural
landskapsarkitektur

11/27/2025 1:11 PM

22 Mer fokus på lokale forhold 11/27/2025 12:30 PM

23 Gjerne mere landskapsarkitektur 11/26/2025 8:34 PM

24 Planprosess og det faktiske handlingsrommet larker har. Ofte er intensjonene og visjonene
til larker gode, men det juridiske handlingsrommet mer begrenset.

11/26/2025 8:23 AM

25 Hvordan unngå at LARK-faget ender opp som et marginalt fag mellom mange spesialister. 11/25/2025 4:47 PM

26 Vedlikeholdsutfordringer i anlegg. Belyse driftskonsekvensene av det man planlegger. 11/25/2025 1:55 PM

27 Prosjekteksempler som viser hvilke fag som har deltatt og hvordan. Gjerne store
tverrfaglige prosjekter. Også prosjekter som ikke er ren prosjekteirng/ferdig bygd, det kan
være metodetuvikling, forksningsrapporter/fou'er, kommunedelplaner, reguleringsplaner,
mulighetsstudier, prosess. Generelt vise mer bredden i det vi jobber med, ikke kun glansede
bilder av ferdig bygde prosjekter.

11/25/2025 12:35 PM

28 Forhold ARK/LARK opp mot utbygger. Arbeidsform 11/25/2025 11:54 AM
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29 Hvordan LARK nedpriorieres i prosjekter, opplever at vi blir en salderingspost. Det er mye
fokus på sosial bærekraft for tiden og da blir dette et samfunnsproblem. Bygget er kun for
spesifikke brukere, utomhus kan være for alle. Det bør være kvalitet i det som er for alle.

11/25/2025 11:46 AM

30 Offentlig rammeverk og økt byråkratisering 11/25/2025 11:43 AM

31 Gode verktøy for LARKer og ARKer som jobber i det offentlige, både i forvaltning og på
byggherre-siden.

11/25/2025 11:03 AM

32 Ønsker eget tidsskrift 11/25/2025 10:59 AM

33 Hvordan natur/landskap/beplantning påvirker det mentale, ikke bare AT det er bra for folk å
være i naturen, men et dypdykk i akkurat hvorfor det er slik. Det vil gjøre det lettere for oss
å argumentere for rik beplantning i prosjektene vi jobber.

11/25/2025 10:40 AM

34 DOGA jobber med mange interessante prosjekter og metoder som kunne vært relevant, noe
er kanskje allerede presentert

11/25/2025 10:21 AM

35 Litt lite stoff som er fra offentlige aktører 11/25/2025 10:11 AM

36 Stedsutvikling i landelege strøk, distriktet og små kommunar. 11/25/2025 9:47 AM

37 mer fokus på prosjekter i distriktene og utfordringer med totalentrepriser og roller i
prosjektene

11/25/2025 9:16 AM

38 Som promotering av byggeanlegg prosjektert av ulike typer arkitekter, så er den helt ok som
den er.

11/25/2025 9:16 AM

39 Landskapsarkitektens rolle 11/25/2025 8:38 AM

40 Hvordan går det med innsamling av materiale til naturbasert lekeplass? 11/25/2025 8:21 AM

41 Storskale utbygging - ikke bare torg og skolegårder 11/25/2025 7:45 AM

42 Kraftutbygging, store inngrep m.m. 11/25/2025 6:15 AM

43 Skjøtsel. Hvordan ser anlegget ut etter 5, 10, 15 år. 11/24/2025 10:35 PM

44 Tettsteder 11/24/2025 9:37 PM

45 Eg har prøvd å belyse rettslege tema sjølv, nokre av dei kan vere nokså spissa - for
eksempel frå rettspraksis - for eksempel kom ein dom frå Høgsterett om uteareal i sameier i
vår som har stor relevans, men ikkje er omtalt

11/24/2025 7:41 PM

46 Siste innen forskning og siste NOU’er og lovendringers betydning for faget vårt. 11/24/2025 7:33 PM

47 Larkens rolle i prosjekter, betydningen av grønne rom, overvannshåndtering, politisk
påvirkning

11/24/2025 4:26 PM

48 mer konkrete ting. programvare, enkelte planter, de tingene man ofte tenker på i
arbeidshverdagen.

11/24/2025 4:24 PM

Sp. 32
Hvilke tilbud har du benyttet i 2025?
Besvaret: 169
 Sprunget over: 36
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76.92% 130

73.37% 124

46.15% 78

51.48% 87

24.26% 41

38.46% 65

59.17% 100

20.71% 35

28.40% 48

13.61% 23

64.50% 109

41.42% 70

11.24% 19

33.73% 57

62.72% 106

1.18% 2

Respondenter i alt: 169  

# ANNET (VENNLIGST SPESIFISER) DATE

1 Arkitektur er ikke et tilbud jeg har benyttet, men noe jeg har betalt for (og ikke har hatt
mulighet for å velge fra)

11/27/2025 10:04 PM

2 Bør kunne gjøre Arkitktur frivillig= spart kontingent 11/27/2025 1:15 PM

SVARMULIGHEDER BESVARELSER

Tidsskriftet Arkitektur

arkitektur.no

Arrangement i lokalforening

Digitale lunsjrom

Fagdagen

Gratis adgang til Nasjonalmuseet i Oslo og/eller Kunstsiloen i Kristiansand

landskapsarkitektur.no

Landskapsarkitekturdagen (LA-dagen) om høsten

Medlemspris på NLAs kurs og arrangementer

Min side på landskapsarkitektur.no

MNLA i tittel

Nyhetsbrev

Rabatt/medlemspris på kurs og fagdager i regi av NAL og NIL

Sosiale medier: Facebook, Instagram, LinkedIn, YouTube

Årboken

Annet (vennligst spesifiser)

Sp. 33
Hvilke av disse tilbudene er det viktig at NLA kan tilby deg som
medlem?

Besvaret: 170
 Sprunget over: 35

Arkitektur

arkitektur.no
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# ANNET (VENNLIGST SPESIFISER) DATE

1 Viktig med gratis inngang til kunst og lignende på lik linje som NAL, men mindre relevant
med Oslo og Kristiansand for egen del

11/25/2025 3:57 PM

2 Landskapsarkitekturdagen er et flott arrangement - supert at det også streames! Av sosiale
media så er LinkedIn og Youtube (eller lignende) å foretrekke.

11/25/2025 8:45 AM

3 Dersom et ok utvalg av kurs/debatt/foredrag ble offentlig tilgjengelig eller lagt ut for
medlemmer

11/24/2025 4:27 PM

  MEGET
VIKTIG

VIKTIG GANSKE
VIKTIG

IKKE
VIKTIG

I
ALT

Arkitektur

arkitektur.no

Arrangement i lokalforening

Digitale lunsjrom

Fagdagen

Gratis adgang til Nasjonalmuseet i Oslo og Kunstsiloen i
Kristiansand

landskapsarkitektur.no

Landskapsarkitekturdagen

Medlemspris på NLAs kurs og arrangementer

Min side på landskapsarkitektur.no

MNLA i tittel og som kvalitetsstempel

Nyhetsbrev

Rabatt/medlemspris på kurs og fagdager i regi av NAL og NIL

Sosiale medier: Facebook, Instagram, LinkedIn, YouTube

Årboken

Sp. 34
Hva er viktigste grunn til at du er medlem i NLA?
Besvaret: 126
 Sprunget over: 79

# BESVARELSER DATE

1 MNLA, faglig fellesskap, mulighet til å bidra til faget 12/1/2025 3:47 PM

2 MNLA-tittelen 12/1/2025 1:06 PM

3 Faglig oppdatering og felleskap med andre landskapsarkitekter 12/1/2025 12:25 PM

4 Glad i faget og menneskene 12/1/2025 11:14 AM
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5 tilhørighet 12/1/2025 9:26 AM

6 Støtte arbeidet med å fremme landskapsarkitektur og MNLA tittel 11/30/2025 9:20 PM

7 MNLA tittel 11/30/2025 3:27 PM

8 Som pensjonist ønsker jeg å følge med i faget selv om jeg ikke lengre er i jobb. Kunne delta
på faglige arrangement. Treffe andre landskapsarkitekter.

11/29/2025 9:17 PM

9 MNLA i tittel og som kvalitetsstempel 11/29/2025 1:28 PM

10 Støtte fagprofesjonen og være en del av et fellesskap 11/29/2025 11:08 AM

11 Faglig fellesskap og diskusjon 11/29/2025 10:02 AM

12 Faglig felleskap, med mulighet til å påvirke utviklingen av faget vårt - vi er sterkere
sammen!

11/29/2025 9:35 AM

13 Nettverk, fag 11/28/2025 7:19 PM

14 Holde meg oppdatert på hva som skjer gjennom nyhetsbrev og Arkitektur. Invitasjon til
nasjonale og lokale arrangementer

11/28/2025 4:52 PM

15 Tittel og fellesskap 11/28/2025 2:27 PM

16 Lojalitet til fagfellesskapet. Tilhørighet. 11/28/2025 1:58 PM

17 Før: faglig nettverk
Nå: solidaritet 11/28/2025 1:10 PM

18 Med i fellesskapet 11/28/2025 11:43 AM

19 Faglig tilhørighet 11/28/2025 9:25 AM

20 Det faglige fellesskapet. Relevante kurs og faglige/sosiale arrangementer. 11/27/2025 10:04 PM

21 Viktig å ha en medlemsorganisasjon som fremmer faget. 11/27/2025 9:15 PM

22 Støtte opp fagmiljøene 11/27/2025 7:45 PM

23 Støtte opp om fagmiljøet og meningsutveksling/kunnskapsdeling internt og ut av miljøet 11/27/2025 7:31 PM

24 Støtte til en organisasjon som kan løfte fagfeltet utover og oppover. Mulighet til å delta på
arrangement, og mulighet til å være en del av et faglig felleskap.

11/27/2025 7:09 PM

25 Greit med fagorganisering. 11/27/2025 6:02 PM

26 Utvikle faget og følge med utviklingen 11/27/2025 5:59 PM

27 Det er i NLA jeg har min faglige tilknytning, ja min faglige identitet. 11/27/2025 5:33 PM

28 Bare fordi at man blir kjent offisielt som landskapsarkitekt . 11/27/2025 5:31 PM

29 Tittel 11/27/2025 5:12 PM

30 Min profesjon i vid forstand og det brede tilbudet 11/27/2025 4:55 PM

31 Kollegialt, fellesskap, MNLA, «dugnad» 11/27/2025 4:44 PM

32 Tittelen, siden del av utdanningen er tatt i utlandet 11/27/2025 4:41 PM

33 Fagfellesskap, identitet 11/27/2025 4:37 PM

34 Møte kollegaer på tvers av bedrifter/yrkesroller, faglig oppdatering/kunnskapsløft,
utviklingsmuligheter

11/27/2025 4:07 PM

35 Faglige arrangementer og MNLA tittelen 11/27/2025 3:48 PM

36 Faglig fellesskap og mulighet for faglig påfyll 11/27/2025 3:12 PM

37 Tilhørighet og faglig fellesskap for fronting og synliggjøring av faget. 11/27/2025 3:06 PM

38 Fellesskap på tvers av arbiedsplasser, faglig input og sosiale møter. Hører hjemme hos NLA 11/27/2025 2:29 PM

39 Samhold i faget og holde meg oppdatert på utviklinger i feltet 11/27/2025 1:55 PM

40 Har vært medlem siden studietiden på 1970-tallet. Det er en del av den faglige identiteten. 11/27/2025 1:54 PM

41 MNLA 11/27/2025 1:52 PM

42 Støtte organisasjonen som fremmer og synliggjør faget. 11/27/2025 1:47 PM
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43 Nå, som pensjonist, er det mest for å følge litt med. 11/27/2025 1:40 PM

44 Nettverksbygging lokalt/nationtalt og faglig påfyll ! 11/27/2025 1:30 PM

45 Solidaritet, felleskap og fordi jeg vil at landskapsarkitektur skal være et satsningsområde i
samfunnet - og fôr faglig-sosialt tilbud

11/27/2025 1:25 PM

46 Tidligere benyttet jeg meg av lokalforeningen sitt tilbud. Opplever at tilbudet er svekket og
jeg sliter litt med å se verdien av å være meldem.

11/27/2025 1:24 PM

47 For å holde litt kontakt med fagmiljøet og fagidentitet selv om jeg ikke lenger jobber med
prosjektering eller direkte med landskapsarkitektur

11/27/2025 1:17 PM

48 Fellesskapet og faglig påfyll 11/27/2025 1:16 PM

49 Støtte fagpolitisk utvikling sososialt og faglig nettverk 11/27/2025 1:16 PM

50 Gammel vane og lojalitet til NLA 11/27/2025 1:15 PM

51 MNLA tittel 11/27/2025 1:15 PM

52 Fellesskapet og slagkraft vi sammen kan oppnå 11/27/2025 1:13 PM

53 Viktig måte å løfte faget fram på At NLA finnes og da må vi være medlemmer også:) 11/27/2025 1:13 PM

54 Fagfellesskap 11/27/2025 1:13 PM

55 identitet 11/27/2025 12:32 PM

56 Kvalitetsstempelet og fint å være knyttet til foreningen på alle måter. 11/26/2025 9:18 PM

57 Faglig påfyll, MNLA tittel, samlende for faget 11/26/2025 8:37 PM

58 Samhold og nettverksbygging 11/26/2025 12:59 PM

59 Støtte opp om arbeidet med å synliggjøre profesjonen og deltagelse i den offentlig debatten.
MNLA som kvalitetsstempel.

11/26/2025 11:47 AM

60 Faglig forankring og få informasjon om hva som rører seg 11/26/2025 8:27 AM

61 Faget trenger den støtten det kan få. 11/25/2025 4:50 PM

62 Faglig identitet, faglige nyheter og tidsskrifter 11/25/2025 4:49 PM

63 Vanskeleg å kutte banda heilt.... 11/25/2025 4:47 PM

64 fagfellesskap og oppdatering 11/25/2025 4:00 PM

65 Følge med på det som skjer faglig. Støtte arbeidet som legges ned. Benytte MNLA som
tittel.

11/25/2025 3:57 PM

66 Tittel 11/25/2025 3:41 PM

67 Hole meg oppdatert på fagmiljø: folk og fag 11/25/2025 3:13 PM

68 Tittel samt å ha eit organisert fagmiljø 11/25/2025 2:32 PM

69 fagtilhørighet 11/25/2025 1:48 PM

70 Lokalavdelingen 11/25/2025 1:04 PM

71 Utvikling og markedsføring av faget. Tilhørighet. 11/25/2025 12:37 PM

72 Vane 11/25/2025 11:57 AM

73 Sosialt og faglig 11/25/2025 11:53 AM

74 Faglig og sosialt felleskap og mulighet til å benytte tittelen MNLA 11/25/2025 11:44 AM

75 Faglig påfyll og rom for gode, faglige diskusjoner. Bonus at det er sosialt og trivelig i
lokallaget :)

11/25/2025 11:06 AM

76 Være en del av fagmiljø og arrangement 11/25/2025 10:56 AM

77 Får mye informasjon om hva som rører seg, fint å vite at man er en organisasjon som
kjemper for det samme, stort sett.

11/25/2025 10:43 AM

78 Holde meg oppdatert på fagfeltet. 11/25/2025 10:27 AM

79 faglig tilhørighet. 11/25/2025 10:25 AM
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80 Det er en del av min faglige identitet . NLA gjør et viktig arbeid med å sette
landskapsarkitektur på dagsorden i den offentlige debatt og dette verdsetter jeg svært høyt

11/25/2025 10:15 AM

81 MNLA, arrangementer og digitale lunsjrom 11/25/2025 9:52 AM

82 Kontakt til andre larkane, fagleg påfyll og for å holde seg oppdatert om faget generell. 11/25/2025 9:50 AM

83 Fagtilhørighet, betaler også medlemsskapet for at faget skal bli mer synlig 11/25/2025 9:47 AM

84 Inngangen til å være medlem av AFAG, og at det å være landskapsarkitekt av den "gamle
sorten" er fortsatt en del av min identitet, selv om jeg ikke holder på med grøntfaglig
prosjektering.

11/25/2025 9:22 AM

85 MNLA tittel og faglig uvikling 11/25/2025 9:18 AM

86 MNAL tittelen, følge med på faget 11/25/2025 9:16 AM

87 Relevant i forhold til rollen som PRO3 11/25/2025 9:01 AM

88 Kvalitetsstemplel med MNLA tittel, tilhørighet til et lokalt faglig miljø (lokalforeningen),
tilgang på arrangement som landskapsarkitekturdagen og Fagdagen (er vel åpent for alle til
en mer kostbar penge), digitale lunsjrom er ofte veldig bra, setter pris på nyhetsbrevet og
årboken leses (arkitektur bli dessverre litt for skjeldent lest/bladd igjennom..)

11/25/2025 8:45 AM

89 Faglig oppdatering 11/25/2025 8:41 AM

90 Faglig påfyll og tilhørighet 11/25/2025 8:38 AM

91 Faglig møtested og nettverk 11/25/2025 8:26 AM

92 Å holde meg faglig oppdatert og få med meg relevante kurs, nyheter og forskning 11/25/2025 8:24 AM

93 Faglig påfyll og kunnskap 11/25/2025 8:00 AM

94 Kvalitetsstempelet 11/25/2025 7:48 AM

95 Del og tilgang til fagmiljøet 11/25/2025 7:37 AM

96 Fagtilhørighet 11/25/2025 7:37 AM

97 Fagdag, Arkitektur, Årbok 11/25/2025 6:19 AM

98 MNLA 11/25/2025 12:29 AM

99 Ønsker å holde meg faglig oppdatert. Ønsker muligheter for rabatterte kurs. 11/24/2025 10:38 PM

100 Tittelen MNLA og oppdateringer på hva som skjer i bransjen 11/24/2025 10:25 PM

101 For å kunne holde meg faglig oppdatert. 11/24/2025 10:01 PM

102 Tittel, faggruppe 11/24/2025 9:39 PM

103 Fagfellesskap, faglig påfyll, mnla tittel, digitale lunsjrom, kurs 11/24/2025 9:06 PM

104 MNLA tittel 11/24/2025 8:36 PM

105 For å være oppdatert 11/24/2025 7:45 PM

106 MNLA, fagmiljø 11/24/2025 7:45 PM

107 Faglig fellesskap og MNLA-tittelen 11/24/2025 7:38 PM

108 Fagforeining 11/24/2025 7:25 PM

109 For å holde sammen med kollegaene mine. Samme er vi sterke. Faglig oppdatering via
kurs, tidsskrift, fagdag osv.

11/24/2025 6:58 PM

110 Nettverk. Treffe kjente på faglige arrangementer. 11/24/2025 6:40 PM

111 Lesestoff og fellesskap 11/24/2025 6:28 PM

112 Nettverk 11/24/2025 6:15 PM

113 Solidaritet 11/24/2025 5:41 PM

114 Tror det er en fordel i offentlige tilbud å kunne skrive LARK MNLA, men jeg er ikke sikker
lenger. Går uansett mest på at man har 5-års utdannelse/master og relevante
prosjekterfaringerfsringer og treffer rett pånpris. Så mulig MNLA ikke egentlig betyr noe
lenger så lenge man har masteren.

11/24/2025 5:35 PM
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115 Tittelen. 11/24/2025 5:05 PM

116 Faglig tilhørighet 11/24/2025 5:01 PM

117 Fagnettverk 11/24/2025 4:59 PM

118 Tilbud om kurs. 11/24/2025 4:49 PM

119 Det har vært en selvfølge å delta i vårt felles faglige forum 11/24/2025 4:43 PM

120 fagdag 11/24/2025 4:41 PM

121 Faglig tilhørighet og utvikling 11/24/2025 4:29 PM

122 støtte faget 11/24/2025 4:27 PM

123 TILHØRIGHET, FAGLIG PÅFYLL, FELLESSKAP 11/24/2025 4:26 PM

124 følge med faglig og mulighet for kurs og samlinger 11/24/2025 4:26 PM

125 politisk påvirkning 11/24/2025 4:25 PM

126 Faglig nettverk, og ulike arrangementer. Holde seg oppdatert på faget. MNLA som tittel er
også viktig.

11/24/2025 4:22 PM

Sp. 35
I hvilken grad opplever du at NLA sine tilbud er relevante for deg?
Besvaret: 169
 Sprunget over: 36
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Sp. 36
I hvilken grad opplever du at NLA sine tilbud er relevante for å
utvikle eller fremme faget?

Besvaret: 167
 Sprunget over: 38
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Sp. 37
Er det noen tilbud du savner?
Besvaret: 31
 Sprunget over: 174

# BESVARELSER DATE

1 Nei 12/1/2025 12:25 PM

2 Kanskje juridisk svartjeneste for grønne problemstillinger etter pbl? 11/29/2025 1:28 PM

3 Nei 11/29/2025 10:02 AM

4 Kunde ønsket mere tilbud fra lokalavdelingen, men vet hvor mye energi det koster å
arrangere ting utenom arbeidstid.

11/28/2025 2:27 PM

5 kanskje noe som vil motivere pensjonister ekstra for fortsatt engasjement og bidrag? 11/28/2025 1:10 PM

6 Igjen, mer fokus på regenerativ landskapsarkitektur. 11/27/2025 10:04 PM

7 Må trekke fram politisk påvirkning som noe NLA (meg bekjent) ikke har jobbet veldig aktivt
med tidligere, men som nå brukes tid og ressurser på. Jeg er svært positiv til hvordan dette
kan gi faget bedre rammebetingelser.

11/27/2025 7:31 PM

8 Flere arrangementer i lokallagene 11/27/2025 7:09 PM

9 Jeg ønsker arkitektur N og arkitektur nytt blir frivillige å få og ut av medlemskapsprisene 11/27/2025 5:31 PM

10 Mulighet å få tilgang / å vite om NLA lokale arrangementet, så kan jeg bli meg og møte
mennesker i lokaler når jeg reiser. Litt begrenset å snakke og delta bare i lokake
arrangementet. Arbeidstrening i samarbeid arbeid med NAV.

11/27/2025 4:41 PM

11 Tegnekurs, illustrasjonskurs, designkurs 11/27/2025 4:29 PM

12 Prosjektarbeid/ekskursjoner, befaringer, studieturer, utflukter/pilotprosjek/frivillighet (fysiske
prosjektbaserte/interaktive møter og læringsrike, evt nyskapende tematikker). Eks. Kurs
med befaring/opphold.

11/27/2025 4:07 PM
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13 Kurs og forelesningen av god kvalitet. Tilknytning til internasjonalt fagmiljø. «Store navn»,
føler det er de samme navnene som dukker opp. Ikke så interessant og litt «bakpå».

11/27/2025 1:24 PM

14 Mer fokus på hele landet, det oppfattes som Oslo-fokusert for oss som ikke bor og jobber
på Østlandet. Det finnes mange landskapsarkitekter i min hjemby, men dessverre føles NLA
relevant for bare noen få av oss.

11/27/2025 1:17 PM

15 NLA synlig lokalt 11/27/2025 12:32 PM

16 Mer tilbud, aktivitet og fokus i nord 11/26/2025 8:27 AM

17 et tilbud for oss som ikke bor i Oslo 11/25/2025 1:04 PM

18 Savner tilbud som går utover det som skjer i Oslo, eller som eventuelt kan tilrettelegges for
slik at folk utenom de store byene også har mulighet til å være med

11/25/2025 12:36 PM

19 Fokus på hvordan sette preg på prosjekter via totalentrepriser 11/25/2025 11:57 AM

20 Det landskapstidskriftet 11/25/2025 11:53 AM

21 Har tenkt at vi bør ha flere fordeler ved å være medlem, feks rabatt ved flere museer o.l.
også lokalt, ev andre ting som feks Turistforeningen får til. dette kan bidra til å gjøre
medlemsskap mer aktuelt for flere. Savner en aktiv lokalforening med flere unge.

11/25/2025 10:25 AM

22 Mer på KI/AI 11/25/2025 9:52 AM

23 Kurs i bruk av verktøy som NIN. 11/25/2025 9:50 AM

24 Mer innspill enn ting jeg savner, men hva med en studietur i regi av NLA? Eller adgang til
flere museum ol. i andre byer?

11/25/2025 8:45 AM

25 Flere gratis museer 11/25/2025 8:24 AM

26 Mye mere om drift og vedlikehold 11/25/2025 8:00 AM

27 Konferanser / Seminarer / Nettverkssamlinger åpent for alle medlemmer. 11/24/2025 10:01 PM

28 flere arrangementer for lokalforening 11/24/2025 8:36 PM

29 Fokus på hvordan det er å jobbe i det offentlige 11/24/2025 7:45 PM

30 Samkjøring mellom fag og juridisk bistan i lønnsoppgjør etc. F.eks TEKNA har 2 roller -
Som medlem an NLA må man i tillegg ære medlem av AFAG e.l TEKNA osv. Det er dyrt.
NLA føles mindre viktig enn å være medlem av AFAG/TEKNA

11/24/2025 7:38 PM

31 mer blå-grønn 11/24/2025 4:31 PM

Sp. 38
Leser du nyhetsbrev og annen informasjon du får tilsendt fra NLA
Besvaret: 169
 Sprunget over: 36
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Hvis nei,
hvorfor ikke?

(vennligst...
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47.34% 80

46.15% 78

6.51% 11

I ALT 169

# HVIS NEI, HVORFOR IKKE? (VENNLIGST SPESIFISER) DATE

1 Får veldig mange nyhetsbrev 11/29/2025 10:04 AM

2 8 11/27/2025 10:18 PM

3 Forsvinner i en flom av informasjon. 11/27/2025 5:14 PM

4 Om det ikke kommer i jobbeposten leder eg kkkje nyhetsbrev 11/27/2025 4:31 PM

5 Det er ikke så aktuelt lenger 11/27/2025 1:41 PM

6 Vet ikke 11/27/2025 1:26 PM

7 Ikke tid/peioritert 11/27/2025 1:18 PM

8 - 11/25/2025 8:30 AM

9 Det aner meg at jeg ikke er påmeldt 11/25/2025 7:38 AM

10 Det føyer seg dessverre bare inn i rekken av andre nyhetsbrev, jeg prioriterer det ikke 11/24/2025 5:22 PM

11 Jeg ønsker ikke å bruke tid på å lese nyhetsbrev. 11/24/2025 5:05 PM

SVARMULIGHEDER BESVARELSER

Ja

Av og til

Hvis nei, hvorfor ikke? (vennligst spesifiser)

Sp. 39
Hvor ofte bør det sendes ut nyhetsbrev?
Besvaret: 167
 Sprunget over: 38

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

1 gang i uken

Annen hver
uke, som i dag

1 gang i
måneden

Sjeldnere

Annet
(vennligst
spesifiser)
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4.19% 7

50.30% 84

38.32% 64

4.79% 8

2.40% 4

I ALT 167

# ANNET (VENNLIGST SPESIFISER) DATE

1 1 gang pr mnd/sjeldnere, rekker ikke lese alt hvis det er for ofte. Oppdater heller nettsider. 11/27/2025 4:13 PM

2 Vet ikke 11/27/2025 1:41 PM

3 Vet ikke 11/27/2025 1:26 PM

4 Maks 1 i måneden, men sjeldnere dersom det ikke er noe nytt å melde :) 11/25/2025 11:07 AM

SVARMULIGHEDER BESVARELSER

1 gang i uken

Annen hver uke, som i dag

1 gang i måneden

Sjeldnere

Annet (vennligst spesifiser)

Sp. 40
Hva kunne du tenke deg å lese mer om i nyhetsbrevene?
Besvaret: 49
 Sprunget over: 156

# BESVARELSER DATE

1 OK som i dag 12/1/2025 12:26 PM

2 Der vi lykkes med å få til gode omgivelser 12/1/2025 11:17 AM

3 Spennende prosjekter, endring i rammebetingelser ved planlegging. 11/29/2025 9:20 PM

4 Kunne tenke meg enda mer og nyere inspirasjon fra andre anlegg 11/28/2025 9:52 PM

5 Aktuelle og planlagte prosjekter innenfor landskapsarkitektur 11/28/2025 4:53 PM

6 lokale arrangement 11/28/2025 1:11 PM

7 Tidsskriftet Landskab, stipend/legat 11/27/2025 10:05 PM

8 Faglige nyheter 11/27/2025 9:16 PM

9 Synes innholdet er bra allerede. Savner ikke noe spesifikt.liker godt å lese
prosjektbeskrivelser/anmeldelser

11/27/2025 7:32 PM

10 Internasjonal forskning og prosjekter. Åpne opp mer for å lære fra andre steder i verden og
kommuner som gjør bedre enn oss

11/27/2025 5:32 PM

11 Vanlig fagstoff😊 11/27/2025 4:47 PM

12 Gå å få oversikt i alle lokaler hvis jeg på reise, da kan jeg møte / delta i arrangement rund
Norge, eller i Oslo, uansett i hvilken lokale jeg bor

11/27/2025 4:41 PM

13 Forskningsarbeid/studier, pilotprosjekter og case-eksempel fra utlandet 11/27/2025 4:13 PM

14 syns det er bra :) 11/27/2025 2:35 PM

15 Alt det nye som har skjedd på LARK-fronten, og arbeidet som NLA-president og
generalsekretær har gjort

11/27/2025 1:54 PM

16 Landskapsarkitekters uliike hverdager og deres ulike faglige ståsteder 11/27/2025 1:27 PM

17 Kommende arrangementer, syntes lokallaget skal være avsender. Det vil gjøre stoffet mer
tilpasset. Ikke så interessant å lese om det som skjer andre plasser.

11/27/2025 1:26 PM

18 Det som skjer; konkurranser, prosjekter og nytt om navn 11/27/2025 1:16 PM

19 Mer rene LARK nyheter 11/27/2025 1:15 PM



NLAs medlemsundersøkelse 2025Denne undersøkelsen gir NLA informasjon om hvordan vi best

bør arbeide fremover for å være relevante for våre medlemmer, aktivisere medlemsmassen og

utvikle og kommunisere faget.

56 / 75

20 aktiviteter i foreningen - oppfølging av aktivtetsplanen 11/27/2025 12:34 PM

21 Åpen for alt 11/26/2025 9:19 PM

22 Nyheter, kommende kurs 11/26/2025 8:39 PM

23 Meninger (gjerne fra flere enn de gjengse 3-5) 11/26/2025 1:00 PM

24 Nyheter og kunnskapsheving fra forvatlningens side 11/26/2025 8:30 AM

25 Hvordan landskapsarktitektur er med på å løse kjerneutfordringer i samfunnet. 11/25/2025 4:51 PM

26 Synest det er bra som det er. Likar godt nyheitsoppdatering om ting som gjeld faget. 11/25/2025 2:33 PM

27 Forvaltning og drift 11/25/2025 2:02 PM

28 Det som skjer utenfor Oslo 11/25/2025 1:05 PM

29 Hva jobber de ulike kontorene med. Hvem har vunnnet store tilbud. 11/25/2025 12:38 PM

30 veit ikke 11/25/2025 11:54 AM

31 Konkrete prosjekter, både som er bygget, prosjekteres og planlegges. Intervjuer med
LARKer som forteller om sin arbeidshverdag og noe de brenner for/nerder på for tiden.

11/25/2025 11:07 AM

32 Mer fakta som kan gi oss bedre argumenter for at ikke våre fag skal kuttes. Vi må ha mer
grønt inn i alle prosjekt, men blir ofte kuttet til slutt.

11/25/2025 10:44 AM

33 Prosjekter, samt aktiviteter i NLA sentralt ev også lokalt 11/25/2025 10:26 AM

34 Arealplansaker og reguleringsplansaker. 11/25/2025 9:51 AM

35 Mer nytt fra lokallagene og nye prosjektpresentasjoner 11/25/2025 9:49 AM

36 Liker å ta initiativ til å oppsøke lesestoff selv, nyhetsbrev kan bli noe masete. 11/25/2025 9:25 AM

37 prosjekter i distriktene 11/25/2025 9:19 AM

38 arter og planter, drift og vedlikehold, lekeplasser som ikke bare er naturlekeplasser men
kombinasjoner

11/25/2025 8:02 AM

39 Nye innlegg på arkitektur, landskapsarkitektur.no. Events og kurs. 11/25/2025 6:20 AM

40 Fint at de dekker bredden i faget, men fanger særlig interesse når det er saker saker relatert
til klima og natur.

11/24/2025 10:27 PM

41 markedssituasjon, prognoser - situasjon for landskapsarkitekter 11/24/2025 8:38 PM

42 Hvordan det er å jobbe i det kommunale 11/24/2025 7:46 PM

43 Relevant rettspraksis frå Høgsterett 11/24/2025 7:46 PM

44 Landskapsarkitektur som verktøy for klimakontroll 11/24/2025 4:44 PM

45 Nyheter, NLA sitt arbeid, kunnskap 11/24/2025 4:31 PM

46 FAGLIG FREMSKRITT, NYTENKIN 11/24/2025 4:28 PM

47 konkrete ting vi snakker om i arbeidshverdagen 11/24/2025 4:27 PM

48 gode prosjekter, profiler av medlemmer 11/24/2025 4:26 PM

49 Faglig innhold og ting som skjer 11/24/2025 4:25 PM

Sp. 41
Har du tips til forbedringer til nyhetsbrevet?
Besvaret: 16
 Sprunget over: 189

# BESVARELSER DATE

1 Grafisk uttrykk 12/1/2025 3:48 PM

2 OK som i dag 12/1/2025 12:26 PM

3 Høre mer om brukererfaring fra skoler, barnehager, uterom i by m.m. 12/1/2025 11:17 AM
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4 Nei, skummer igjennom av og til 11/27/2025 4:47 PM

5 Tydelige beskrivende overskrifter og omtaler er fint, med linker for “les mer”.
Oppsummerende punktliste over stillingsutlysninger og kommende arrangement/kurs.

11/27/2025 4:13 PM

6 Gøy med aktuelle tema sett med landskapsblikk 11/27/2025 2:35 PM

7 Litt vakrere, litt bedre grafisk design. Enklere å få oversikt over. Mange har automatisk
sperre på bildevisning i sine eposter, så bilder, logoer etc vises bare med kryss (hos meg)

11/27/2025 1:54 PM

8 Quiz 11/27/2025 1:17 PM

9 Gjerne finne fram mer info om hva som skjer, vet ikke hvordan dere skal holde dere
oppdatert, men kanskje oppfordre oss mer til å sende inn til dere.

11/27/2025 1:15 PM

10 orienteringer om aktiviteter i lokalavdelingene - 11/27/2025 12:34 PM

11 Nei 11/26/2025 9:19 PM

12 Kan det sorteres i regioner? Blir også synlig hvor mange nyheter som er fra de ulike stedene
av landet

11/26/2025 8:30 AM

13 Synest det er bra som det er :) 11/25/2025 2:33 PM

14 veit ikke 11/25/2025 11:54 AM

15 ingen 11/25/2025 9:51 AM

16 Annen layout som bedre fanger oppmerksomheten. Liker arkitektur.no sitt nyhetsbrev og
leser det oftere.

11/24/2025 9:47 PM

52.17% 84

47.83% 77

Sp. 42
Følger du og får du med deg informasjon fra NLA på sosiale
medier (Facebook, Instagram, LinkedIn, YouTube)?

Besvaret: 161
 Sprunget over: 44

I ALT 161

# HVIS JA, HVILKE MEDIER? VENNLIGST SPESIFISER DATE

1 Alle, unntatt YouTube 12/1/2025 3:48 PM

2 Facebook 12/1/2025 12:26 PM

3 Facebook og YouTube 12/1/2025 9:27 AM

4 Instagram 11/30/2025 3:29 PM

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Nei

Hvis ja,
hvilke medier?

Vennligst...

SVARMULIGHEDER BESVARELSER

Nei

Hvis ja, hvilke medier? Vennligst spesifiser
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5 Instagram, Facebook 11/28/2025 7:19 PM

6 Instagram, facebook 11/28/2025 2:28 PM

7 Det er så tilfeldig hva som dukker opp i ferden, at jeg avogtil lurer på om SoMe er verdt
innsatsen. Men det vet kanskje NLA mer om.

11/28/2025 2:00 PM

8 Instagram 11/27/2025 7:46 PM

9 Facebook 11/27/2025 7:11 PM

10 Facebook, instagram 11/27/2025 6:10 PM

11 Facebook og insta 11/27/2025 5:32 PM

12 Ja 11/27/2025 5:13 PM

13 LinkedIn 11/27/2025 4:56 PM

14 Facebook Instagram og av og til LinkedIn 11/27/2025 4:47 PM

15 LinkedIn 11/27/2025 4:41 PM

16 Instagram, men jeg drukner i informasjon og ønsker å buke sosiale media mindre. 11/27/2025 4:13 PM

17 Instagram og linkedin 11/27/2025 3:49 PM

18 Facebook, Instagram, linkedin 11/27/2025 3:14 PM

19 Facebook, Instagram - orker ikke LinkedIn... men NLA må være der 11/27/2025 2:35 PM

20 Insta og Facebook 11/27/2025 1:58 PM

21 Instagram 11/27/2025 1:47 PM

22 Mest nettside, LinkedIn og FB 11/27/2025 1:27 PM

23 LinkedIn 11/27/2025 1:17 PM

24 Facebook insta 11/27/2025 1:16 PM

25 instagram 11/27/2025 1:15 PM

26 Venner som deler i ulike kanaler ofte, mest Facebook 11/27/2025 1:14 PM

27 Fb og insta 11/27/2025 1:13 PM

28 Instagram og Linkedin 11/27/2025 1:12 PM

29 Favcebook og Insta 11/27/2025 12:34 PM

30 Facebook 11/26/2025 8:39 PM

31 Face 11/26/2025 6:10 PM

32 fb 11/26/2025 12:45 PM

33 Noe instagram 11/26/2025 8:30 AM

34 Instagram 11/25/2025 9:15 PM

35 Får med meg en del informasjon på facebook og instagram 11/25/2025 4:00 PM

36 Instagram 11/25/2025 3:41 PM

37 Instagram 11/25/2025 2:33 PM

38 Instagram 11/25/2025 2:02 PM

39 Linkedin 11/25/2025 12:38 PM

40 epost, instagram 11/25/2025 12:37 PM

41 LinkedIn 11/25/2025 11:58 AM

42 Facebook og instagram 11/25/2025 11:46 AM

43 Instagram. Bruker FB for å få med arrangementer. 11/25/2025 11:07 AM

44 Instagram 11/25/2025 11:01 AM

45 Facebook og Linkedin 11/25/2025 10:56 AM
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46 Instagram 11/25/2025 10:42 AM

47 Instagram 11/25/2025 10:26 AM

48 Facebook 11/25/2025 10:15 AM

49 Instagram og Facebook 11/25/2025 9:52 AM

50 You Tube (sendinger fra arrangement o.l., bruker nå i den siste tiden mindre av de andre. 11/25/2025 9:25 AM

51 Instagram 11/25/2025 9:17 AM

52 I noen grad på LinkedIn og dersom det har blitt delt videoer så ses de når man får litt tid.
LinkedIn har nok et større potensiale enn hva som utnyttes i dag.

11/25/2025 8:45 AM

53 instagram 11/25/2025 8:42 AM

54 Instagram 11/25/2025 8:41 AM

55 instagram og FB 11/25/2025 8:38 AM

56 Facebook, instagram og LinkedIn 11/25/2025 7:49 AM

57 Fb. Insta 11/25/2025 7:38 AM

58 Instagram 11/25/2025 6:20 AM

59 Instagram, Facebook og Linkedln 11/24/2025 10:39 PM

60 Facebook 11/24/2025 10:27 PM

61 Instagram 11/24/2025 9:41 PM

62 Fb, Linkedin 11/24/2025 9:07 PM

63 instagram 11/24/2025 8:38 PM

64 Instagram 11/24/2025 7:46 PM

65 LinkedIn - melt meg ut av resten 11/24/2025 7:46 PM

66 LinkedIn 11/24/2025 7:38 PM

67 Facebook, Instagram 11/24/2025 7:35 PM

68 Instagram 11/24/2025 6:28 PM

69 Facebook og instagram 11/24/2025 6:19 PM

70 (Facebook, LinkedIn, 11/24/2025 5:42 PM

71 Fb, insta 11/24/2025 5:35 PM

72 FB og instrgram 11/24/2025 5:02 PM

73 Instagram 11/24/2025 4:50 PM

74 Facebook 11/24/2025 4:31 PM

75 INSTAGRAM 11/24/2025 4:28 PM

76 linkedIn 11/24/2025 4:26 PM

77 Facebook 11/24/2025 4:25 PM

Sp. 43
Deltok du på kurs eller seminar i regi av NLA i 2025?
Besvaret: 167
 Sprunget over: 38
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45.51% 76

54.49% 91

I ALT 167
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SVARMULIGHEDER BESVARELSER

Ja
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58.49% 93

57.86% 92

10.69% 17

30.19% 48

11.32% 18

Sp. 44
Hvor lange kurs foretrekker du?
Besvaret: 159
 Sprunget over: 46

Respondenter i alt: 159  

# ANNET (VENNLIGST SPESIFISER) DATE

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Hel dag

Halv dag

To-dagers kurs

Frokostarrangem
ent

Annet
(vennligst
spesifiser)

SVARMULIGHEDER BESVARELSER
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Frokostarrangement

Annet (vennligst spesifiser)
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1 Kveldsarrangement 11/29/2025 11:09 AM

2 Kommer an på typen kurs. Plan og bygningsrett blir for overfladisk om det er for kort. 11/28/2025 9:55 PM

3 oppfatter at kurs/arrangement egentlig ikke er ment for pensjonister eller at en ikke bør ta
plassen fra dem som har reelt behov for kompetanse økning.

11/28/2025 1:17 PM

4 Lunsjrom/lunsjwebinar 11/27/2025 7:39 PM

5 Forskjellige 11/27/2025 5:35 PM

6 Ikke aktuelt lenger. 11/27/2025 1:58 PM

7 Ikke aktuelt 11/27/2025 1:45 PM

8 Korte kveldskurs/foredrag 1-2 timer 11/27/2025 1:30 PM

9 Variasjon mellom 2 t Webinarer-heldagskurs 11/26/2025 8:42 PM

10 Avhengi av tema og utbytte 11/26/2025 6:13 PM

11 Fint med hel dag, men har opplevd at det er satt ov for mye tid til egen
refleksjon/gruppediskusjon uten at det har vært så givende som deltaker

11/25/2025 4:07 PM

12 Lunsjrom 11/25/2025 9:50 AM

13 Alternativt med stream fungerer bra for oss som bor utenfor Oslo. 11/25/2025 8:45 AM

14 Må uansett reisa, så om fysisk deltaking vert det heildag eller to 11/25/2025 8:44 AM

15 Digitalt lunsjrom fungerer bra 11/25/2025 8:31 AM

16 Har ikke deltatt (enda) 11/25/2025 7:38 AM

17 mulighet for digital deltakelse 11/25/2025 12:31 AM

18 Ettermidsgsarrangement. Får ikke fri fra jobb for å være med på kurs på dagen. 11/24/2025 7:41 PM

62.34% 96

37.66% 58

Sp. 45
Hvilket format på kurs foretrekker du?
Besvaret: 154
 Sprunget over: 51

I ALT 154

# KOMMENTARER? DATE

1 Begge deler 12/1/2025 12:28 PM

2 Men digitalt er veldig viktig for å gjøre kursene tilgjengelig 11/29/2025 10:07 AM

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Fysisk

Digitalt

SVARMULIGHEDER BESVARELSER

Fysisk

Digitalt
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3 Fysisk koster ofte mye for vi som ikke bor på Østlandet 11/28/2025 7:21 PM

4 Fordi det er mer økonomisk realistisk for arbeidsgiver. 11/28/2025 2:04 PM

5 Gir mulighet for fler å delta tross at en mister mulighet for nettverksbygging og mingling. 11/28/2025 1:17 PM

6 Ikke enten eller men både og 11/28/2025 9:29 AM

7 Setter stor pris på kursene som blir tatt opp! Det er ikke alltid man klarer å sjonglere vekk
alle møter selv om man har meldt seg på et kurs, setter da stor pris på å kunne se noe i
etterkant, eller se noe igjen når det blir relevant i prosjektsammenheng

11/27/2025 7:39 PM

8 Begge. Gjerne opptak. Men med mulighet for å være fysisk tilstede 11/27/2025 7:27 PM

9 Fysusk best, men fint med digital mulighet 11/27/2025 6:04 PM

10 Begge er ok 11/27/2025 5:35 PM

11 Begge 11/27/2025 4:49 PM

12 Fysisk er best, men det er sjelden mulighet for da det er vanskeligere å få et ja fra
arbeidsgiver

11/27/2025 4:35 PM

13 Kan ofte ikke delta om det kun er fysisk (i Oslo), men ønsker å kunne prioritere det med
f.eks. To-dagers fysisk befaring/prosjekt kurs ulike steder i landet.

11/27/2025 4:20 PM

14 Begge deler. Fysisk er best, men digitalt er mest realistisk å få aksept for deltakelse på 11/27/2025 3:18 PM

15 NLA bør kunne tilby begge deler, avhengig av lengde på kurset. 11/27/2025 3:12 PM

16 Egentlig begge 11/27/2025 2:43 PM

17 Gjerne digitalt, med mindre det er uhensiktsmessig 11/27/2025 1:56 PM

18 Ikke aktuelt 11/27/2025 1:45 PM

19 Dagskurs fysisk, kortare kurs digitalt 11/27/2025 1:39 PM

20 Begge 11/27/2025 1:34 PM

21 Begge deler. Langt å reise til Oslo. Noen ganger er det mulig (og foretrukket alternativ), men
det er flott at det tilbys mulighet til digital deltagelse for å favne flere deltagere

11/27/2025 1:20 PM

22 begge deler 11/27/2025 12:39 PM

23 Fint med mulighet for begge deler 11/26/2025 8:42 PM

24 Men følger også en del digitalt 11/26/2025 6:13 PM

25 Begge er relevant 11/26/2025 8:35 AM

26 Slipp å reise på digitale kurs 11/25/2025 4:50 PM

27 Foretrekker at det er mulighet til begge 11/25/2025 4:07 PM

28 Skulle gjerne teke fysisk, men det er ikkje mogleg i firmaet å avsjå tid til reise. Digitalt har
vore umogleg den siste tida òg, men det er nok lettare.

11/25/2025 2:36 PM

29 Helst fysisk, med mulighet for å delta digitalt 11/25/2025 12:40 PM

30 Begge deler - spørs på når de arrangeres mtp reisevei 11/25/2025 12:38 PM

31 Mulig for oss utenfor Oslo å delta uten for store kostnader 11/25/2025 11:49 AM

32 Fysiske kurs og arrangementer blir ofte i Oslo, med mindre lokalavdelingen tar insj til kurs
og arrangementer andre steder. Hadde vært fint om det ble arrangert kurs rundt omkring i
landet i regi av NLA Sentralt også, så får man muligheten til å se andre referanseprosjekter
enn de i Oslo hele tiden. Det gjør også at sannsynligheten for at de av oss som ikke bor i
Oslo kan delta på kurs blir høyere.

11/25/2025 11:11 AM

33 Oftest foregår ting i Oslo og da får vi i Trondheim som regel ikke med oss det hvis det ikke
er digitalt i tillegg.

11/25/2025 11:02 AM

34 men flere fysiske kurs i Trondheim 11/25/2025 10:59 AM

35 Korte kurs kan gjerne holdes som webinar. Heldagsarrangementer er best fysisk. 11/25/2025 10:27 AM

36 Begge deler 11/25/2025 10:17 AM

37 Bor ikke i Oslo 11/25/2025 9:28 AM
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38 Begge! Viktig å møtes på Fagdag og Landskapsarkitekturdagen el. dersom man har
mulighet.

11/25/2025 8:45 AM

39 Foretrekk at digitalt er eit alternativ 11/25/2025 8:44 AM

40 Mulighet for begge deler, men fysisk er best. Ikke alltid lett å få til fysisk 11/25/2025 8:31 AM

41 Foretrekker fysisk men er ofte ikke mulig fordi jeg er på jobb. 11/25/2025 8:05 AM

42 På fysiske kurs får man også knyttet kontakter 11/25/2025 7:52 AM

43 Både og. Digitalt er et godt tilbud når det ikke er mulig fysisk. Får med meg mange flere
kurs.

11/25/2025 7:40 AM

44 Lettest å kombinere med jobb og familie, da jeg bor eg stykke fra Oslo 11/24/2025 10:40 PM

45 Men, lettere å få arbeidsgiver til å betale for digitalt som er rimeligere. 11/24/2025 9:51 PM

46 da trenger jeg ikke å reise, og det koster mindre 11/24/2025 8:40 PM

47 Kombinasjon fysisk og digitalt kan vere utfordrande, men har stort sett vore bra løst 11/24/2025 7:50 PM

48 Begge deler 11/24/2025 7:41 PM

49 Begge deler. Letter digitalt for da kan man streame opptak senere hvis dagen ikke passer.
Men kjempeviktig også å delta fysisk slik at man får med seg «mellomroms praten» med
fag kollegaer.

11/24/2025 5:38 PM

50 Foretrekker fysisk, men vanskelig å få til når det er langt å reise 11/24/2025 4:36 PM

51 begge deler er aktuelt 11/24/2025 4:28 PM

Sp. 46
Er din arbeidsgiver villig til å betale for at du deltar på kurs?
Besvaret: 164
 Sprunget over: 41

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ja

Nei

Vet ikke

Annet
(vennligst
spesifiser)
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50.00% 82

17.07% 28

15.85% 26

28.66% 47

Respondenter i alt: 164  

# ANNET (VENNLIGST SPESIFISER) DATE

1 Delvis. Kursavgift blir dekket, men tidsbruken som regel ikke. 12/1/2025 1:08 PM

2 der det er viktig å representere bedriften 12/1/2025 11:22 AM

3 Når det er lite betalte oppdrag, ja. Men begrenset hvor mye. 11/28/2025 9:55 PM

4 Både og. Begrenset med kompetansehevemidler 11/28/2025 7:21 PM

5 Hvis det helt klart er faglig relevant 11/28/2025 2:04 PM

6 er pensjonist, så tror nok ikke det nei... 11/28/2025 1:17 PM

7 I liten grad. Må være veldig relevant 11/27/2025 10:10 PM

8 I noen grad 11/27/2025 9:17 PM

9 Noe 11/27/2025 6:04 PM

10 Begrenset per år 11/27/2025 4:39 PM

11 Noen ganger, for eksempel fagdagen som er proppet med nytt og relevant faglig påfyll. 11/27/2025 4:35 PM

12 Avhenger helt om de syntes utbyttet er verdt det ut ifra kursbeskrivelsen og min
argumentasjon.

11/27/2025 4:20 PM

13 Jobber ikke direkte som landskapsarkitekt, så kun hvis det er noe som er relevant for min
stilling nå

11/27/2025 3:50 PM

14 Ikke aktuelt 11/27/2025 1:58 PM

15 Villighet innenfor en relativ liten ramme. Må være veldig relevant. 11/27/2025 1:57 PM

16 Noen ganger. Villig til å betale for kurset, men ikke timene som brukes eller reisetiden til/fra 11/27/2025 1:56 PM

17 Ikke aktuelt 11/27/2025 1:45 PM

18 Får ikke relevant jobb 11/27/2025 1:34 PM

19 Ikke aktuelt 11/27/2025 1:28 PM

20 Men ikke for så mange av oss samtidig så vi må bytte på 11/27/2025 1:16 PM

21 vanskelige tider nå 11/27/2025 1:16 PM

22 som frivillig er det lite å få fra arbeidsgiver 11/27/2025 12:39 PM

23 Må bli meg selv 11/26/2025 6:13 PM

24 av og til 11/26/2025 12:46 PM

25 Kun digital deltagelse, fysisk er vanskeligere å få gjennom 11/26/2025 8:35 AM

26 Ikkje aktuelt 11/25/2025 4:50 PM

27 ja, men kun en sjelden gang 11/25/2025 2:03 PM

28 Enkelte kurs. 11/25/2025 12:43 PM

29 Arbeidsgiver dekker 1-2 kurs i året. 11/25/2025 12:40 PM

30 Av og til, men i stadig mindre grad pga. stram økonomi i det offentlige. Må kunne vise at
kurset er veldig relevant for arbeidet mitt.

11/25/2025 11:11 AM

31 Delvis. Blir ogte dyrt hvis man må reise. 11/25/2025 11:02 AM

SVARMULIGHEDER BESVARELSER

Ja

Nei

Vet ikke

Annet (vennligst spesifiser)



NLAs medlemsundersøkelse 2025Denne undersøkelsen gir NLA informasjon om hvordan vi best

bør arbeide fremover for å være relevante for våre medlemmer, aktivisere medlemsmassen og

utvikle og kommunisere faget.

65 / 75

32 men veldig liten pott per ansatt iløpet av året. Får kun ett kurs, om enn det.. 11/25/2025 10:46 AM

33 Bare hvis det er relevant inn mot det jeg holder på med i jobb. 11/25/2025 9:28 AM

34 Hvis faglig relevant 11/25/2025 9:02 AM

35 Eit kurs pr år så må prioritera eller avspasera 11/25/2025 8:44 AM

36 Av og til, men bedriften må dele på hvem som får dra på kurs 11/25/2025 8:40 AM

37 Det kommer helt an på den økonomiske situasjonen. I 2026 vil det være umulig for
kommunen å betale. Det er alt for dårlig økonomi. Det har vi alt fått beskjed om. om man
ser bort i fra dette er det ofte lettere å få akseptert kurs på høstparten.

11/25/2025 8:05 AM

38 Av og til, men ikke hvert år. 11/25/2025 7:52 AM

39 Begrenset 11/25/2025 7:40 AM

40 digitale kurs er lettere å få aksept for 11/25/2025 12:31 AM

41 Ikke relevant som arbeidsledig 11/24/2025 10:03 PM

42 det varierer pga økonomi 11/24/2025 8:40 PM

43 Eige firma, så betaler viss det er noko interessant (faktisk ein grunn til at eg har egen
praksis)

11/24/2025 7:50 PM

44 I veldig lite grad. Verken betaling av kursavgift eller frigi tid til å være med 11/24/2025 7:41 PM

45 Mindre enn før 11/24/2025 7:00 PM

46 Av og til, ikke rom for det i disse dager 11/24/2025 6:31 PM

47 lite penger til kursing nå 11/24/2025 4:28 PM

Sp. 47
Hva skal til for at din arbeidsgiver skal være villig til å betale for
kurs?

Besvaret: 73
 Sprunget over: 132

# BESVARELSER DATE

1 Høy relevans for pågående prosjektarbeid 12/1/2025 1:08 PM

2 at det er lønnsomt for bedriften 12/1/2025 11:22 AM

3 Bedre kommuneøkonomi! 11/29/2025 1:35 PM

4 Relevante og gode forelesere 11/29/2025 11:09 AM

5 Ikke for dyrt, svært relevant og ledig tid 11/28/2025 9:55 PM

6 Aktualitet 11/28/2025 7:21 PM

7 Må være relevant og det må være mer igjen i den årlige «potten» for kurs og
kompetanseutvikling

11/28/2025 4:54 PM

8 Føler det ikke er plass i hverdagen i forhold til arbeidskapasitet 11/28/2025 2:28 PM

9 At det må være faglig relevant fir den jobben jeg utfører 11/28/2025 2:04 PM

10 Faglig relevans 11/28/2025 9:29 AM

11 Relevant for offentlig sektor 11/27/2025 10:10 PM

12 Vi har ingen klar praksis på dette. 11/27/2025 10:08 PM

13 Relevans og pris 11/27/2025 9:17 PM

14 Faglig relevans 11/27/2025 7:47 PM

15 At jeg ikke spør for ofte. Helst ønsker arbeidsgiver at de som har nok å gjøre bruker tida på
fakturerbart arbeid og at de som har ledig tid kan vekke noe av det på kurs

11/27/2025 7:39 PM

16 Det må være relevant for min stilling/jobb 11/27/2025 6:04 PM
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17 Økte bevilgninger til univetsiteter 11/27/2025 6:04 PM

18 Faglig relevant tema, og/eller faglig behov for oppdatering som landskapsarkitekt m.m. 11/27/2025 5:37 PM

19 Det er ikke kostnaden som koster, men timene. Her kan man bare avpassere og få kost
dekket. Helt super løsning

11/27/2025 4:57 PM

20 At jeg mener kurset er relevant for meg 11/27/2025 4:49 PM

21 Universiteter ikke betaler for det. 11/27/2025 4:41 PM

22 Det er gratis, billig eller relevant. 11/27/2025 4:35 PM

23 Det må ikke ta for mye tid/ressurser hvis det ikke er direkte relevant. Korte/generelle kurs
bør alltid også være digitale.

11/27/2025 4:20 PM

24 Det må være overførbart til noe jeg benytter i min daglige jobb. 11/27/2025 3:50 PM

25 Et godt program med godt beskrevet faglig innhold 11/27/2025 3:18 PM

26 Må jo være relevant. Mye billigere med digitale kurs, slippe reise og overnatting. Mye mer
gøy med fysisk kurs

11/27/2025 2:43 PM

27 Relevant. 11/27/2025 1:57 PM

28 Det må nesten kunne belastes kunde ... Ekstremt prosjektrelevante kurs. Har likevel aldri
opplevt å kunne føre kurs på fakturerbar tid.

11/27/2025 1:56 PM

29 Må være relevant og matnyttig, —ikke for det sosiale eller for å møte andre larker 11/27/2025 1:39 PM

30 Kurset må være relevant for arbeidet jeg gjør. 11/27/2025 1:20 PM

31 Må være kompetanseheving på cv 11/27/2025 1:16 PM

32 Relevans til arbeidet jeg driver med. 11/27/2025 1:16 PM

33 Jobber for meg selv 11/26/2025 9:21 PM

34 Tidsaktualitet 11/26/2025 8:42 PM

35 relvante kurs 11/26/2025 12:46 PM

36 Så lenge kursene gir kompetanse som føres på CV er det betalingsvillighet. 11/25/2025 4:53 PM

37 Vet ikke 11/25/2025 3:42 PM

38 Faglig relevant
Ikke for dyrt 11/25/2025 3:15 PM

39 Betre tider 11/25/2025 2:36 PM

40 pris og kapasitet 11/25/2025 2:03 PM

41 at kurset er relevent for min yrkesutøvelse 11/25/2025 1:50 PM

42 Faglig relevant 11/25/2025 1:06 PM

43 Det er digitalt og til en akseptabel pris. Neste år vil vi kun få mulighet til å delta på kurs som
er gratis.

11/25/2025 12:43 PM

44 Faglig relevant for jobben jeg eller kolleger gjør. At det er mulig å dele innhold fra kurs med
kolleger i etterkant.

11/25/2025 12:40 PM

45 Pris og relevans for arbeidsoppgaver 11/25/2025 12:38 PM

46 At det er faglig relevant og at det ikke går for mange arbeidstimer til kurset, eks reisetimer 11/25/2025 11:49 AM

47 Det bør være veldig relevant for mine arbeidsoppgaver i hverdagen, og bør helst ikke kreve
både reise og opphold, siden det blir enda dyrere.

11/25/2025 11:11 AM

48 Opptatt av faglig påfyll, bør være litt relevant for oss. 11/25/2025 10:59 AM

49 oftest at det skal være noe vi kan bruke direkte i et prosjekt (som vi ofte har veldig dårlig tid
til, så det gjør bare timeplanen ennå mer sprengt..)

11/25/2025 10:46 AM

50 Det må vøre relevant i forhold til min jobb. 11/25/2025 10:27 AM

51 Lav nok pris/nok tid til å prioritere det 11/25/2025 9:53 AM

52 Det må være rettet mot faglig utvikling og prosjektering 11/25/2025 9:50 AM
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53 Faglig relevans 11/25/2025 9:28 AM

54 Riktig pris og en prioritering av antall medarbeidere. Er nok ofte arbeidstiden som er den
begrensende faktoren, ref. stream av fagdag som er et rimelig alternativ for deltagelse.

11/25/2025 8:45 AM

55 Må vera relevant for jobben 11/25/2025 8:44 AM

56 Relevante tema ift oppdragene, dvs prosjektbasert input 11/25/2025 8:43 AM

57 Faglig relevant for min rolle og prosjekter jeg er involvert i, gjerne knyttet opp mot
kommunen og forvaltning

11/25/2025 8:27 AM

58 Rimeligere kurs. 11/25/2025 8:05 AM

59 Opplagget skal ha faglig relevans for det jeg for tiden jobber med 11/25/2025 7:52 AM

60 Bedre økonomi 11/25/2025 7:38 AM

61 At det ikke er heldags 11/25/2025 6:21 AM

62 Vet ikke 11/24/2025 10:40 PM

63 Kurset må være relevant for mine arbeidsoppgaver. 11/24/2025 9:51 PM

64 Relevant 11/24/2025 9:42 PM

65 lavere pris, særlig på digital kurs 11/24/2025 8:40 PM

66 Frå tidlegare arbeidsgivarar er det snakk om konkurranse med andre kollegaer om å få delta
innenfor budsjett, så pris vs. innhald speler difor ei rolle.

11/24/2025 7:50 PM

67 Vet ikke. Tror ikke det vil skje. Kanskje hvis kurset er gratis og utenfor arbeidstiden? 11/24/2025 7:41 PM

68 Helst i egen by/ region. Slippe reise og opphold 11/24/2025 7:00 PM

69 Prosjektrelevant 11/24/2025 5:42 PM

70 Lav pris. Får maks en dag i året. Vet andre kontoret har maks 10 000,- pr pers i året som
inkluderer lønnsutgiften.

11/24/2025 5:38 PM

71 At arrangementene formidler kunnskap som få har. Avstand til og lengden på
arrangementet.

11/24/2025 4:36 PM

72 VET IKKE
KURSET ER IKKE PROBLEMET MEN TIDEN MAN IKKE PRODUSERER NOE
PÅ JOBB
DE BETALER KURS LETTERE OM TIDEN ER AVSPASERING

11/24/2025 4:29 PM

73 må gi relevant kunnskap i forhold til oppdrag, samt være "min" tur 11/24/2025 4:28 PM

Sp. 48
Hvor mye er du/arbeidsgiver villig til å betale for deltakelse på
kurs?

Besvaret: 157
 Sprunget over: 48
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22.29% 35

44.59% 70

5.10% 8

1.27% 2

26.75% 42

I ALT 157

# ANNET (VENNLIGST SPESIFISER) DATE

1 Ikke villig. 11/29/2025 9:38 AM

2 Det avhenger av tema og relevans 11/28/2025 7:21 PM

3 Føler det er en grense ved 2000 for digital deltakelse. 11/28/2025 2:04 PM

4 inntil 500. 11/28/2025 1:17 PM

5 Betalingsvillighet avhenger veldig av relevans 11/28/2025 9:29 AM

6 Usikker 11/27/2025 10:08 PM

7 Det kommer helt an å kurset, men det er aktuelt avgift på over 5500 kr, den største prisen
er uansett tapt inntjening de timene kurset varer.

11/27/2025 7:39 PM

8 Vet ikke. 11/27/2025 7:27 PM

9 Avhenger av relevans på kurs 11/27/2025 6:04 PM

10 Vet ikke 11/27/2025 6:03 PM

11 Vi har separat budsjett for dette. 11/27/2025 5:35 PM

12 Avhengig av lengde selvfølgelig! 11/27/2025 4:49 PM

13 Ingenting 11/27/2025 4:41 PM

14 Inntil 1500 hvis det er faglig relevant 11/27/2025 4:35 PM

15 Vet ikke 11/27/2025 2:01 PM

16 Ikke sktuelt 11/27/2025 1:58 PM

17 - 11/27/2025 1:45 PM

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Inntil kr 1500

Mellom kr 1500
- 3500

Over 3500 -
5500

Over kr. 5500

Annet
(vennligst
spesifiser)

SVARMULIGHEDER BESVARELSER

Inntil kr 1500

Mellom kr 1500 - 3500

Over 3500 - 5500

Over kr. 5500

Annet (vennligst spesifiser)
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18 Får ikke relevant jobb 11/27/2025 1:34 PM

19 Vet ikke. Kommer helt an på. 11/27/2025 1:30 PM

20 Time- og reisekostnad kommer i tillegg. Derfor bør ikke selve kursavgiften være for høy. 11/27/2025 1:20 PM

21 Det er veldig avhengig av type kurs og tema 11/27/2025 1:16 PM

22 kommer ann på kurset. Gjerne med prosjektledelse osv, 11/27/2025 1:16 PM

23 avhengig av kurs 11/27/2025 12:39 PM

24 hovedkostnaden ligger nok i mistet inntekt den dagen. reise og kurs har sin pris men det er
først og fremst tapt inntekt som trekker ned.

11/26/2025 12:46 PM

25 Må ha låge pris for pensjonistar 11/25/2025 4:50 PM

26 Kommer an på faglig utbytte. Opplever ikke at pris diskuteres så mye. 11/25/2025 4:07 PM

27 0 akkurat no. Eg har ikkje pengar til overs. 11/25/2025 2:36 PM

28 Det er stor forskjell på meg og arbeidsgiver her. Så det kan ikke være samme spørsmål 11/25/2025 1:06 PM

29 Dette tror jeg vil variere med økonomisk situasjon. Det har ikke vært problematisk å delta
så langt.

11/25/2025 10:27 AM

30 Vanskelig å svare på. Kommer an på hvor kursene er og behov for reise og overnatting 11/25/2025 10:17 AM

31 Vet ikke 11/25/2025 9:53 AM

32 Avhengig av varigheit, relevans og innhald 11/25/2025 8:44 AM

33 0 11/25/2025 8:31 AM

34 vet ikke 11/25/2025 7:52 AM

35 Ikke relevant 11/24/2025 10:03 PM

36 Avheng av innhald og reiseutgifter, men kan eg spare skatt, så er det betre pengebruk å
delta på eit kurs.

11/24/2025 7:50 PM

37 500kr 11/24/2025 7:47 PM

38 Ingenting 11/24/2025 7:41 PM

39 0 11/24/2025 7:26 PM

40 Avhengig av kursets viktighet 11/24/2025 7:00 PM

41 For meg som privatperson må det være under 500kr. For oppdragsgiver har ikke pris mye å
si, men heller kostnaden på at jeg ikke jobber på oppdrag en eller flere dager

11/24/2025 4:36 PM

42 vet ikke 11/24/2025 4:33 PM

Sp. 49
Har du forslag til temaer for kurs, foredragsholdere eller annet?
Besvaret: 38
 Sprunget over: 167

# BESVARELSER DATE

1 Landskapsarkitektene blir kritisert for manglende jord- og plante kunnskap, få opp
renommeet igjen for at vi har allsidig kunnskap!

12/1/2025 11:22 AM

2 Hvordan sikre grønne kvaliteter juridisk i reguleringsplaner?- eksempler fra
landskapsarkitekter med juridisk bistand/jurister.

11/29/2025 1:35 PM

3 Workshop med deltakere fra både offentlig og privat sektor, med fokus på hvordan vi kan
gjøre byutvikling til det bedre.

11/29/2025 9:38 AM

4 Hvordan markedsføre landskapsarkitekten som svaret på miljøutfordringene i
samfunnsutviklingen.

11/28/2025 1:17 PM

5 Laura Storm, regenerators.co 11/27/2025 10:08 PM

6 Har satt stor pris på samarbeidet med Holt og Winge angående natur. 11/27/2025 7:39 PM
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7 Presentasjonen av nyskapende / utfordrende / eksperimentelle prosjekter fra inn- og utland 11/27/2025 7:27 PM

8 Prosjektledelse- kontrakt og håndtering av entreprenør - hva er vår/ prosjektets rett 11/27/2025 5:35 PM

9 Ikke pr nå 11/27/2025 4:49 PM

10 Er det nok boliger til alle, i Frankrike er det snakk om at det ikke egentlig er behov for å
bygge mer, man må bare omprioritere rehabilitere til mindre boliger med mer felles areal. Er
dette relevant i norsk kontekst? Historikk om byutvikling.

11/27/2025 4:35 PM

11 Naturrestaurering i Norge, byøkologi, historiske hageanlegg/parker 11/27/2025 4:20 PM

12 Mer om grønt/trær i by og naturbaserte løsninger fra strategisk nivå til overordnet plan til
prosjekter, inkl drift. Må kunne treffe andre fagfelt enn lark, siden det er mange som trengs å
overbevises om at dette er løsninger for framtiden.

11/27/2025 3:12 PM

13 1) Hva er gode reguleringsbestemmelser for larker?
2)Blågrønn faktor. 3) Hva er rett plante
på rett sted i 2026? Hjemmehørende arter vs fremtidig ekstreme klimaforhold. Kan det være
riktig å bruke fremmede arter? Plantebruk i teori og praksis.

11/27/2025 1:57 PM

14 Tiltak mot lysforurensing
Om, hvordan bli aktive bidragsytere i samfunnsdebatten, tips om
hvordan skrive innlegg med mer.

11/27/2025 1:45 PM

15 Helt vekk med private interessenter som skal selge sine produkter! F.eks. bergknapp,
vestre osv. Forslag til tema: sirkulærøkonomi, kontor som presenterer et prosjekt (også
internasjonale), digitale programvarer for lark (revit, qgis.. spesifik funksjon og for
viderekommen ikke grunnkurs), botanikk, geologi, norske bergarter, historierekke,
beredskap, kurs/nettverk for selvstendig næringsdrivende (kurs i økonomi og drift), ki,
befaringer

11/27/2025 1:30 PM

16 Kanskje noe mer og digitale verktøy. 11/27/2025 1:13 PM

17 jeg er opptatt av hvordan vi kan aktivisere lokallagene - gjøre de attraktive for studenter og
nyutdannede - Sjekke mulighetene lokalt for å få arbeidsgivere og nyutdannede til å møtes -

11/27/2025 12:39 PM

18 Oppfølging fra Holt&Winge (juridisk handlingsrom og muligheter). Hvordan kommunene kan
jobbe for å styrke lark-faget i plansaker både på reguleringsplannivå og strategisk i KPA og
andre overordna planer

11/26/2025 8:35 AM

19 Fint med lokale kurs (i Bergen), også i regi av NLA sentralt innimellom. Skrivekurs. 11/25/2025 4:07 PM

20 Viktighet av tverrfaglig samarbeid 11/25/2025 3:15 PM

21 Siden jeg jobber som saksbehandler hadde et nyttig tema vært å se på hva juridiske
rammer i plan har å si for ferdig resultat. Er det vesentlig for et godt resultat og hvilke
juridiske virkemidler har størst betydning? Og er det noen juridiske rammer som var ment
positivt for landskapsfaget, men som slår feil ut i videre prosjektering?

11/25/2025 12:43 PM

22 Hvordan mestre totalentrepriser for LARK, for å sikre kvalitet og at ikke alt skrelles vekk
utover i prosjektet

11/25/2025 11:59 AM

23 Miljøpysokolgi er et interessant tema 11/25/2025 10:46 AM

24 Bynatur 11/25/2025 10:17 AM

25 Mona Steinsland - stadutvikling, arkitektur og helse, stadutvikling i mindre kommunane;
Kerstin Stehlmacher - Stadtutvikling i Berlin og Paris - prosess og medverking i ulike
europæiske byer/land

11/25/2025 9:56 AM

26 KI/AI 11/25/2025 9:53 AM

27 universell utforming av uteanlegg og gode løsninger der tilpasning til terrenget er i fokus og
ikke bare stigningsforhold og ledelinjer.

11/25/2025 9:21 AM

28 Materialkunnskap ift bærekraft 11/25/2025 8:43 AM

29 Tverrfaglig prosjektledelse
Kine Thore om barneleker og lekeplasser 11/25/2025 8:27 AM

30 Omstilling til naturbasete løsninger og hvilke konsekvenser det får for hvordan man som
LARK tenker tverrfaglig inn i prosjektene

11/25/2025 7:52 AM

31 Konsekvensutredning 11/25/2025 6:21 AM

32 Se enda mer til naboland og verden ellers både for å finne de gode prosjekteksemplene og
foredragsholderne. Viktig at det kan relateres til Norge.

11/24/2025 10:30 PM

33 Vegetasjonsbruk, tettsteder 11/24/2025 9:42 PM
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34 Korleis tolke Høgsterettsdommar og om dei er relvante for faget som landskapsarkitekt?
Det er ein spissare versjon av dei juss-kursa NLA har hatt dei siste åra.

11/24/2025 7:50 PM

35 Prosjektledelse 11/24/2025 6:31 PM

36 Hvordan vi kan nå inn til oppdragsgivere 11/24/2025 4:36 PM

37 blå-grønn 11/24/2025 4:33 PM

38 biofili, beplanting til regnbed, dybdekurs i jord/anleggsjord 11/24/2025 4:28 PM

24.56% 14

17.54% 10

8.77% 5

43.86% 25

35.09% 20

Sp. 50
Kunne du tenke deg å engasjere deg frivillig i følgende aktiviteter
i NLA?

Besvaret: 57
 Sprunget over: 148

Respondenter i alt: 57  

# ANNET (VENNLIGST SPESIFISER) DATE

1 Er pensjonist, stoler ikke alltid helt på helsa 12/1/2025 11:27 AM

2 Har dessverre ikke kapasitet per nå. 11/29/2025 9:39 AM

3 Ikke nå 11/28/2025 9:56 PM

4 er i en fase nå hvor jeg har lagt bort fagfokus til fordel for omsorgsoppgaver og annet frivillig
forenings arbeid.

11/28/2025 1:22 PM

5 Ikke akkurat nå 11/27/2025 4:50 PM

6 Ja på sikt, men ikke kapasitet pdd 11/27/2025 3:21 PM

7 Kan spørres om det meste vedrørende ledelse med la-komprtamse 11/27/2025 2:03 PM

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Fagpolitisk
påvirkningsarbe

id

Kommunikasjonsa
rbeid

Prosjektgruppe
for utvikling

av nye...

Høringsuttalels
er innen dine

kompetanseom...

Annet
(vennligst
spesifiser)

SVARMULIGHEDER BESVARELSER

Fagpolitisk påvirkningsarbeid

Kommunikasjonsarbeid

Prosjektgruppe for utvikling av nye NLA-nettsider

Høringsuttalelser innen dine kompetanseområder

Annet (vennligst spesifiser)
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8 - 11/27/2025 2:01 PM

9 - 11/27/2025 1:46 PM

10 Helst ikke 11/27/2025 1:34 PM

11 ja, men foreløpig usikker på kapasitet 11/27/2025 1:18 PM

12 Jeg er aktiv som frivillig også i NLA 11/27/2025 12:41 PM

13 Kunne tenke meg å bidra, men har ikke kapasitet for øyeblikket 11/25/2025 2:05 PM

14 Tidsskrift 11/25/2025 11:55 AM

15 Beklager, men har faktisk ikke kapasitet til det 11/25/2025 10:46 AM

16 Jeg kan bidra innimellom i mitt distrikt. 11/25/2025 10:30 AM

17 jeg her dessverre ikke kapasitet 11/25/2025 9:22 AM

18 Melde om rettspraksis som har fagleg relevans 11/24/2025 7:52 PM

19 Er allerede engasjert 11/24/2025 5:03 PM

20 Jury arbeid 11/24/2025 4:46 PM

73.33% 99

26.67% 36

Sp. 51
Kunne du tenke deg å engasjere deg i arbeidet til din
lokalavdeling?

Besvaret: 135
 Sprunget over: 70

I ALT 135

# DATE

1 12/1/2025 12:29 PM

2 11/29/2025 10:20 AM

3 11/29/2025 9:39 AM

4 11/27/2025 7:33 PM

5 11/27/2025 4:50 PM

6

HVIS JA, PÅ HVILKEN MÅTE? STYREVERV, LAGE AKTIVITETER/MØTER, ANNET?
SKRIV INN DIN EPOST-ADRESSE, SLIK AT VI KAN KONTAKTE DEG.

Lage aktiviteter/møter

epost fjernet

Er styreleder.

Kan bidra med noe praktisk arbeid fra våren av, men ingen store ansvarsoppgaver p.t.

Ikke akkurat nå pga livssituasjonen

Ja er allerede aktivt. 11/27/2025 4:42 PM

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Nei

Hvis ja, på
hvilken måte?
Styreverv, l...

SVARMULIGHEDER BESVARELSER

Nei

Hvis ja, på hvilken måte? Styreverv, lage aktiviteter/møter, annet? Skriv inn din epost-adresse, slik at vi kan
kontakte deg.
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7 Arrangere aktiviteter 11/27/2025 4:36 PM

8 11/27/2025 4:22 PM

9 11/27/2025 3:14 PM

10 11/27/2025 1:33 PM

11

Lage aktiviteter/møter. epost fjernet

Er allerede engasjert i lokallag

Styreverv

Har vært aktiv tidligere, men har begrenset mulighet pr nå. Jeg bidrar gjerne innimellom på 
enkeltarrangementer, men ikke med formell rolle i styre

11/27/2025 1:22 PM

12 11/27/2025 1:18 PM

13

har vært aktiv her tidligere 

epost fjernet 11/27/2025 1:07 PM

14 11/27/2025 12:41 PM

15 11/26/2025 6:14 PM

16 11/26/2025 9:08 AM

17 11/25/2025 9:17 PM

18 11/25/2025 4:52 PM

19 11/25/2025 2:37 PM

20 11/25/2025 1:07 PM

21 11/25/2025 12:41 PM

22 11/25/2025 11:13 AM

23 11/25/2025 10:30 AM

24 11/25/2025 9:57 AM

25 11/25/2025 9:22 AM

26 11/25/2025 8:46 AM

27 11/25/2025 8:45 AM

28 11/25/2025 7:39 AM

29 11/24/2025 10:04 PM

30 11/24/2025 9:10 PM

31 11/24/2025 9:02 PM

32 11/24/2025 7:43 PM

33 11/24/2025 7:01 PM

34 11/24/2025 5:03 PM

35 11/24/2025 4:38 PM

36

Er styremedlem, men faglig utdatert, er mer som arbeidskraft

lage aktiviteter

Kanskje burde NLA Troms hatt en gruppe som sammen bidro til arrangementer etc, som 
gjør at belastningen ikke faller kun på et styre med få folk. Lettere å dra i gang om man er 
flere :)

StyreVerv

Har vore aktiv i mange år. No drar andre lasset. Men deltek om tema fenger og eg kan

Allereie engasjert lokalt

Med litt informasjon om hva som skjer så hadde det vært enklere å engasjere seg når det 
skjer noe

Er engasjert i lokaavdelingen

Er allerede engasjert :)

har lokallederrollen nå, men det er behov for at flere engasjerer seg. Lederrollen bør også 
rullere for å opprettholde engasjementet i foreningen.

Eg er styreleiar og har vore det i mange år.

jeg her dessverre ikke kapasitet

Er på tur ut av styret etter fem år nå, og savner et større engasjement lokalt da ansvaret 
ofte faller på få personer. Håper spørreundersøkelsen og bedre tider kan bidra til et større 
engasjement - det er mye bra NLA gjør, både sentralt og lokalt.

Har vore med i lokalt styre, men overlatt stfettpinnen til andre

Styreverv

Lage og koordinere møter/samlinger. Epost: epost fjernet

epost fjernet

epost fjernet

Møter, styreverv

Er aktiv i komiteer

HAr allerede verv

Allerede engasjert

er varamedlem i styret lokalt 11/24/2025 4:29 PM

Sp. 52
Kunne du tenke deg å stille til frivillig verv som internasjonal
delegat for NLA? Delegaten skal representere NLA i IFLA Europe, IFLA

World og være sekretariat for nordisk samarbeid.
Besvaret: 136
 Sprunget over: 69
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9.56% 13

88.24% 120

5.15% 7

Respondenter i alt: 136

# DATE

1 11/27/2025 10:12 PM

2 11/27/2025 4:42 PM

3 11/27/2025 4:22 PM

4 11/27/2025 3:21 PM

5 11/27/2025 1:18 PM

6 11/27/2025 1:15 PM

7 11/25/2025 8:46 AM

8 11/24/2025 7:52 PM

9 11/24/2025 7:36 PM

10 11/24/2025 7:27 PM

11 11/24/2025 4:46 PM

12

HVIS DU VIL BIDRA, OPPGI DIN E-POSTADRESSE, SLIK AT VI KAN KONTAKTE DEG. 

epost fjernet

epost fjernet

epost fjernet

På sikt ja, men ikke kapasitet pdd

epost fjernet

epost fjernet

Ja - men må vite mer om hva det innebærer først. epost fjernet 

epost fjernet

epost fjernet

epost fjernet

Har vært ifla delegat og gensekr i det som var EFLA

epost fjernet 11/24/2025 4:45 PM

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ja

Nei

Jeg kan være
støtte for
delegaten

SVARMULIGHEDER BESVARELSER

Ja

Nei

Jeg kan være støtte for delegaten

Sp. 53
Er det andre måter du kunne tenke deg å aktivt engasjere deg på
i NLA?

Besvaret: 26
 Sprunget over: 179

# BESVARELSER DATE

1 Svarer på faglige spørsmål via telefon og e-post. 12/1/2025 11:27 AM

2 (Ikke aktuelt nå, kanskje senere. ) 11/29/2025 9:22 PM

3 Komme med forslag til tema til digitale lunsjrom! 11/29/2025 1:37 PM

4 Ikke nå, men gjerne i lokallaget igjen når kapasiteten på fritiden tillater :) 11/28/2025 2:30 PM
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5 ikke i 2026 11/28/2025 1:22 PM

6 Engasjerer meg allerede via tidsskriftet Landskab (som med fordel kan bli bedre
kommunisert at NLA støtter:)

11/27/2025 10:12 PM

7 På et senere tidspunkt er jeg svært interessert i å engasjere meg mer i NLA 11/27/2025 7:40 PM

8 Ikke pr nå 11/27/2025 4:50 PM

9 Feks juryarbeid 11/27/2025 3:21 PM

10 Kommer sterkere tilbake etter hvert. 11/27/2025 2:47 PM

11 Kanskje i refleksjonsgrupper vedrørende muligheter i offentlig forvaltning. 11/27/2025 2:03 PM

12 - 11/27/2025 2:01 PM

13 Litt vanskelig å delta så mye aktivt i jobbposisjonen (der jeg helst bør være observatør, ikke
aktiv rolle) men kunne evt delta i mindre synlige roller og mer punktvis hvis aktuelt.

11/27/2025 1:31 PM

14 jeg liker å skrive og kan utarbeide mindre tekster 11/27/2025 12:41 PM

15 Kan være aktuelt med bidrag/presentasjon på kurs/konferanser etc. 11/26/2025 8:44 PM

16 ja, holde foredrag og befaringer 11/25/2025 11:55 AM

17 Ønsker å engasjere meg i lokallaget, når tiden strekker til. 11/25/2025 11:48 AM

18 Gjøre noen "stunt" i regi av lokalforeningen feks treplantigsdag - kunne også vært
gjennomført nasjonalt for å markedsføre foreningen.

11/25/2025 10:30 AM

19 delta oftere på lokal arrangementer, men det meste legges til Hamar og det burde fordels
bedre i lokalforeningen

11/25/2025 9:22 AM

20 Jury konkurranser, faglige uttalelser 11/25/2025 8:45 AM

21 Ønsker å bidra til hvordan faget kan unngå å bli visket ut når kostnader skal kuttes. 11/25/2025 7:55 AM

22 Ikke nå 11/24/2025 10:31 PM

23 Nei, har ikke tid. 11/24/2025 9:53 PM

24 Har vore aktiv i styre tidlegare, så er tilbakehalden med engasjement nett no - men litt fram i
tid kan det bli aktuelt igjen.

11/24/2025 7:52 PM

25 Usikker om jeg har kapasitet 11/24/2025 7:43 PM

26 ja 11/24/2025 5:44 PM




